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I Toimintakertomus

1 Yleiskatsaus

Toimintavuosi 2025 elettiin Tornion seurakunnassa vailla suurempia yllatyksia.
Suunnitellut toiminnot toteutuivat ja seurakuntalaiset osallistuivat niihin enti-
seen tapaan. Poikkeuksena oli nuorisotyén organisoima Maata ndkyvissa, poh-
joinen ulottuvuus -festaripdiva, joka kokosi Tornioon ennatysmaaran eri-ikaisia
kavijoita, yhteensa noin 1700. Maata nakyvissa tapahtuman ja monien mui-
denkin tilaisuuksien jarjestamisessa .vapaaehtoisilla seurakuntalaisilla oli mer-

kittava rooli.

Seurakunnan elamaan vaikutti kirkkoherran vaaliprosessi. Vaalia jouduttiin siir-
tdmaan yhden ehdokkaan kuoleman takia syksylta vuoden 2026 alkupuolelle.
Siirtymaajaksi tuomiokapituli maarasi v.t. kirkkoherran edellisen kirkkoherran

elakdidyttya joulukuun alusta.

Tornion seurakunnan henkildstd on tydlleen omistautunutta ja luottamushenki-
l6iden tapa kantaa vastuuta on rakentavaa. Henkildstdn madara vaheni vuoden
aikana kahdella henkildlla eldkditymisen vuoksi. Korvaavaa rekrytointia ei
tehty. Vakituisen henkiléstén maara vuoden lopussa oli 44 henkil6d. Tydilma-

piiri on hyva.

Tornion seurakunnan jasenmaara vaheni kuluneena vuonna 304 henkildlla (2
%). Tornion kunnan jasenista 70,37 prosenttia kuuluu kirkkoon (71,33 %,
31.12.2024).

Seurakuntamme talous on toistaiseksi suhteellisen vakaalla pohjalla, vaikka ti-
likausi 2025 olikin -168.920 euroa alijaamainen (+203.894 €, 2024). Alijaama
johtui suurelta osin tarkasta taloudenpidosta, arvioitua pienemmista kirkollis-
verotuloista sekd joulukuussa tehdyistd hautatoimen poistoaikojen muutok-
sista. Talouden sopeuttamiseen on Idhivuosina kuitenkin varauduttava, kun en-

nakoidaan taantuva verotulojen kehitys ja jasenmadaran lasku.



Seurakuntaty6ta voitaisiin kehittda pitkajanteisemmalla toiminnan suunnitte-
lulla. Myds henkilosto- ja kiinteistdstrategioiden tulisi olla tarpeeksi kauaskan-
toisia. Pitkajdnteinen suunnittelu ja hyvat henkildsto- ja kiinteistostrategiat

helpottavat myos talouden suunnittelua.

Juhani Holma Tuire Ofverberg

kirkkoherra talouspaallikko

Tornion seurakunnan toiminnan suunta vuonna 2025

Tornion seurakunnan tehtavana on toteuttaa kirkon tehtdavaa Torniossa. Tor-
nion seurakunta toteuttaa paikallistasolla kaste- ja lahetyskaskya ja rakkauden

kaksoiskaskya seka opastaa ihmisia suuntaamaan elamansa niiden mukaan.

Arvot:

Usko - Yhteys armolliseen Jumalaan on kristityn elaman kestdva perusta.
Toivo - Jeesuksen lupaus tulevaisuudesta tuo toivon.

Rakkaus - Pyha Henki rohkaisee meita rakastamaan toisiamme.

Tornion seurakunta yhtyy Suomen evankelis-luterilaisen kirkon Kohtaamisen
kirkko -strategian suuntaviivoihin. Seurakunnan jasen kokee uskon Jumalaan
voimavarana, ja yhd useampi pitéa yhteyttd kotiseurakuntaan merkittavana.
Seurakunta on luottamuksen yhteisd, joka tuo erilaiset ihmiset yhteen, ja kir-

kon sanoma kuuluu ja vaikuttaa kaikkialla.



Olennaisimmat tapahtumat ja muutokset tilinpaatésvuonna ja sen jal-

keen

Seurakunnallisessa toiminnassa vuoden keskeisimmat tapahtumat olivat Kirk-
koherra Mirja-Liisa Lindstromin eidkdityminen, vuodelle 2026 siirtyneet kirkko-
herran vaalit seka Maata Nakyvissa Pohjoinen Ulottuvuus -festarit Lapparilla.
Maata Nakyvissa - Pohjoinen Ulottuvuus jarjestettiin nyt toisen kerran ja se ke-
rasi kavijoita yli 1.700.

Tornion seurakunta on panostanut kuluneena vuonna erityisesti aikuistyéhon.
Uusina ryhmina on aloittaneet Tutkimme katekismusta -ryhma seka ALFA-
kurssi. Diakoniatydssa nakyvat yhteiskunnallisten paatdsten vaikutukset yk-
sil6- ja perhetasolla erityisesti taloudellisen tilanteen heikkenemisend. Ajan-
kohtainen asia nostettiin esille jarjestamalla Paneelikeskustelu Kéyhyydesta Ai-
neen taidemuseolla. Tilaisuudessa kuultiin viranomaisten, eri toimijoiden ja ko-

kemusasiantuntijoiden nakemyksia taman paivan koyhyydesta.

Varttuneemman vden syntymadpaivia juhlittiin tangokuningas-kanttori Pasi
Flodstromin konsertilla syyskuussa. Ihmisten tarve hiljentyd hyvan musiikin
aarelld tassa epdavarmassa ajassa on suuri. Siksi seurakunnan tulisi mahdollis-

taa monipuolinen musiikkitarjonta kaikenikaisille.

Seurakunnan talouden kannalta olennaiset tapahtumat tilikauden aikana on ol-

lut hautatoimen poistoaikojen muutos sekd ennustetta alhaisemmat verotulot.

Tornion kirkon ja kellotapulin katon tervaus seka Pukulmin metsdhakkuut on
my0s olleet osaltaan vaikuttamassa vuoden 2025 tulokseen. Kirkon katto ter-
vattiin kesalld ja kaupungissa tuoksunut terva houkutteli niin paikallisia kuin
matkalaisia kirkolle tervausta seuraamaan. Kulttuuriperinndn yllépito on yksi
seurakunnan tarkeista tehtavista. Alkuperdisesta suunnitelmasta poiketen osa
katosta taytyi tervata kahteen kertaan, mika nosti kustannuksia suunnitellusta.

Tervaukseen on haettu avustusta Kirkkohallitukselta.

Pukulmin metsanhakkuut viivastyivat ja siirtyivat osittain vuodelle 2026. Vai-

kutus vuoden 2025 tulokseen talousarvioissa arvioitujen tulojen verran
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(50.000 euroa). Tulot Pukulmin metsdanhakkuista kirjataan suoriteperusteisesti

maaliskuussa 2026.

Tilikauden paattymisen jalkeen Kirkkohallitus julkaisi yleiskirjeen 1/2026,
jonka mukaan seurakuntatalouden tulee lyhentda kayttbomaisuuden poistoai-
koja ohjeistuksen mukaisesti vuonna 2026. Tata tulosta heikentdavdaa merkitta-
vada kuluerdd ei ole huomioitu vuoden 2026 talousarviossa. Tornion seurakun-
nassa hautatoimen poistoajat lyhennettiin edellisen ohjeistuksen mukaiseksi

vuonna 2025.
Kirkolliset toimitukset tilinpaatésvuonna

Kirkollisissa toimituksissa seurakunta kohtaa useimmin jasenensa. Kirkollisten
toimitusten mdara pysyi aiempien vuosien tasolla. Hautaan siunaamisia oli hie-
man enemmadn kuin vuonna 2024 ollen nyt 241 (233, 2024). Kirkollisia vihki-
misia oli 35 (34, 2024), mika on aiempien vuosien tasoa. Kastettujen maara
laski vuoteen 2024 verrattuna noin 3 % kastettujen osuuden syntyneista ol-

lessa n. 85 %. Osuus on viime vuosina jatkuvasti laskenut.

Seurakunnan jasenet 2025

2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 | 2023 2024 2025
tgzgfb"'eva 17656 | 17302| 16979 | 16603 | 16369 16022 | 15679 | 15279 | 14960 | 14656
Kirkkoon
| i 79,87 78,89 77,63 76,86 76,29 75,13 | 73,90 | 72,71| 71.33| 7037
Seurakuntaan 652 627 618 579 593 584 540 473 501 476
muuttaneet
=ELTElAMNgEa 719 756 698 702 676 675 594 633 597 527
muuttaneet
Kirkkoon
e 63 75 60 76 71 86 67 78 95 93
Kirkosta
o)y 255 264 263 289 185 263 71 229 231 214
Kastetut 180 168 157 159 133 134 131 119 111 90
Kuolleet 168 204 197 199 170 213 PG 208 199 222
Avioliittoja
i 68 | 36(67) | 36(62) | 35(58) | 39(71) | 34 (66) 47 49 55 38
Avioeroja 51 33 42 29 54 34 32 38 i 42
Ldsna olevan
vdeston
muutokset -268 -354 =323 -376 -234 -347 -343 -400 -319 -304
verrattuna
ed. vuoteen




Tornion seurakuntaan kuuluu 14.656 jasentd. Tornion seurakunnan jasen-
maara vaheni kuluneena vuonna 304 henkildlla (2 %). Kuolleita oli 222, kas-

tettuja 90. Seurakunnan suurin ja aktiivisin ryhma on 13-18-vuotiaat.

Tornion seurakunta luokitellaan keskisuuriin seurakuntiin.

Yleinen ja seurakuntien talouden kehitys

Suomen talouden toipumista on odotettu jo pitkdan. Kasvua hidastaa kotimai-
sen kysynnan puute. Maailmantalouden riskit, pitkdan jatkunut epavarmuus,
korkea ty6ttdbmyys ja tyottdmyyden uhka ovat heikentaneet kuluttajien luotta-
musta jo poikkeuksellisen pitkékestoisesti. Reaalitulojen kasvu viime vuosina
olisi mahdollistanut selvasti nopeamman kulutuksen kasvun, mutta kulutuksen
sijaan onkin kasvanut sadastaminen. Kotitalouksien talletuskanta oli kaikkien ai-
kojen suurin marraskuussa 2025 (Suomen pankki, 7.1.2026). Ostovoiman kas-
vua ovat hidastaneet heikon tydllisyystilanteen lisdaksi sosiaalietuuksien leik-
kaukset ja kulutusverojen korotukset. (VM 18.12.2025)

Inflaatio oli Suomessa 0,2 % joulukuussa 2025 (Tilastokeskus, 14.1.2026).
Bruttokansantuote kasvoi ainoastaan 0,2 prosenttia heikon kotimaisen kysyn-
nan vuoksi. (VM 18.12.2025)

Maailmantalous on kasvanut ennakoitua nopeammin riskeista huolimatta ja eu-
roalueenkin talous elpyy, vaikka eri maiden kasvundkymissa onkin isoja eroja.
Kysynndn kasvaessa Suomen vienti tulee kasvamaan. Tyollisyyden parantu-
essa ostovoiman kasvu nopeutuu. Kuluttajien ostovoimaa kasvattavat niin
ikdan tyéehtosopimusten mukaiset palkankorotukset, ansiotuloverotuksen ke-
veneminen sekd maltillinen inflaatio. Rakentamisen toipuminen, energiasiir-
tyma ja puolustushankinnat kasvattavat puolestaan investointeja. Valtiovarain-
ministeridé ennustaa bruttokansantuotteen kasvavan 1,1 prosenttia vuonna
2026, 1,7 prosenttia vuonna 2027 ja 1,6 prosenttia vuonna 2028. Tydllisyys
kasvaa vuosina 2026-2028 talouden vahvistuessa. Inflaation ennustetaan py-
syvan kahden prosentin tavoitetasolla vuosina 2026-2028. (VM 18.12.2025)



Suomen julkisen talouden velkasuhde jatkaa kasvuaan hallituksen sopeutta-
mistoimenpiteista huolimatta. Velkasuhdetta kasvattavat valtion ja paikallishal-
linnon syvat alijdamat ja heikko talouskasvu. Suomen julkisen talouden vel-
kaantumistrendin kdantaminen vaatii maltilliset talouskasvuennusteet huomioi-
den merkittavaa julkisen talouden sopeuttamista (Suomen pankki,
19.12.2025)

Kirkollisveroa tilitettiin vuonna 2025 yhteensa 1,060 miljardia euroa. Kirkollis-
veron mddra kasvoi 5,1 miljoonalla eurolla (+0,5 %) vuodesta 2024. Verotulot
kasvoivat 122 seurakuntataloudessa (51 %) ja vahenivat 117 (49 %) seura-
kuntataloudessa. Niiden seurakuntien, joissa verotulot vdahenivat, prosentuaali-
nen osuus oli korkein Kuopion, Lapuan ja Oulun hiippakunnissa. Prosentuaali-
sesti eniten seurakuntia, joissa verotulot kasvoivat, oli puolestaan Porvoon ja

Helsingin hiippakunnissa.

Seurakunnan talouden kehitys

Tornion seurakunnan tilikauden tulos oli 168.920 euroa alijadamainen. Tuloslas-
kelma sisdltaa kertaluonteisia tuottoja 20.128 euroa kahdesta tonttikaupasta.
Merkittavia kertaluonteisia kuluja oli Tornion kirkon katon tervaus (53.046 eu-
roa), Genanon ilmanpuhdistimien hankinta Tornion kirkkoon (15.459 euroa) ja
Karungin kirkkotien korjaus (6.296 euroa) seka hautatoimen poistoaikojen
muutoksen vaikutus 21.456 euroa vuoteen 2024 verrattuna ja hautatoimen

kertapoisto 62.168 euroa.

Toimintatuottoja saatiin 643.388 euroa ja mikd on 112.563 euroa enemman kuin
vuonna 2024. Talousarvioon toimintatuottoja oli budjetoitu saatavaksi 504.898
euroa. Talousarvion laadintavaiheessa kaikki tuloerat eivat ole aina tiedossa.
Toiminta-tuottoja kertyi eniten maksutuotoista, jotka ovat asiakasmaksuja ja
muita maksuja tavaroista ja palveluista. Maksutuottoja kertyi 69.292 euroa
edellisvuotta enemman. Toimintatuotoista vuokratuottojen maara kasvoi hie-

man edellisvuodesta. Vuokratuottoja saatiin 29.006 euroa edellisvuotta enem-

man.
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Toimintakulut olivat 4.693.645 euroa ja ne olivat 319.571 euroa edellisvuotta
suuremmat. Talousarviossa toimintakulujen osuus oli 4.777.773 euroa. Toimin-
takuluista suurin erd oli henkildostokulut, jotka kasvoivat 186.658 euroa eli 6,8
prosenttia edellisvuodesta. Palvelujen ostot olivat 1.032.483 euroa ja ne kasvoi-
vat 139.433 euroa edellisvuodesta. Tavaraostot olivat hieman edellisvuotta pie-
nemmat (-6,5 %). Henkiléstdkulujen osuus toimintakuluista on pysynyt ennal-

laan ollen 62 %.
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Kirkollisverot ovat seurakunnan merkittavin tulonlahde. Kirkollisverojen tuotto
oli 4,3 miljoonaa euroa, ollen 20.044 euroa (+0,4 %) enemmadn kuin vuonna
2024. Kirkollisverotuottojen osuus kokonaistuloista oli 80 %. Verotuskuluja

maksettiin 58.829 euro.

Kirkon keskusrahastomaksuja maksettiin 186.270 euroa ja elakerahastomak-

suja 207.762 euroa - nama summat olivat lahes edellisvuoden tasolla.

Valtionrahoitusta lakisaateisia yhteiskunnallisia tehtdvia varten saatiin 367.421
euroa. Lakisaateisten yhteiskunnallisten tehtdvien kustannukset olivat 650.178
euroa (hautaustoimi). Laskennalliset kulttuuriperintékustannukset ovat noin
70.000 euroa (kulttuuriperint®). Kirkonkirjojenpidon, johon vdestdkirjanpidon

kustannukset sisadltyvat, kustannukset olivat 10.262 euroa.

Rahoitustuottoja saatiin 39.541 euroa, mika on 11.059 euroa vahemman kuin

vuonna 2024. Rahoituskuluja kertyi 246 euroa.

Vuosikatetta kertyi 218.247 euroa. Tilikaudelle kohdistuneet poistot olivat
-468.877 euroa.



Seurakunnan rahavarat kasvoivat 222.630 euroa ja olivat vuoden lopussa yh-
teensd 4,8 miljoonaa euroa. Summa sisaltda myods testamentti- ja lahjoitusra-

hastojen varoja 273.469 euroa.

Suunnitelluista investoinneista toteutui Karungin kirkon portaiden kunnostuk-

sen viimeistely 35.968 euroa.

Toiminnan ja talouden tarkastelu tuloperustan muutosten valossa

Tornion seurakunnan tuotoissa lukuun ottamatta valtion rahoitusta ei tapahtu-
nut kuluneena vuonna olennaisia muutoksia. Seurakunnan toiminta toteutui
suunnitellusti eika sita ollut taloudellisin perustein tarvetta vield sopeuttaa. Kir-

kollisveroprosenttia (1,45 %) ei ollut tarpeen nostaa vuodelle 2026.

Tornion seurakunnan verotulojen kehityksessa nakyy vuonna 2023 toteutettu
sote-verouudistus mika paransi kirkollisveron reaalista tuottoa. Mygs inflaation
puristuksissa tehdyt palkkaratkaisut ja eldkkeiden vahva inflaatiosidonnaisuus
on kasvattanut kirkollisverotuottoja. Muutosten jalkeen kirkollisverotulojen
kasvu on ollut varsin tasaista. Verotulot ei viela ole kadantyneet laskuun. Kun
inflaation ja palkkaratkaisujen vaikutukset huomioidaan, verotulot ovat reaali-
sesti laskeneet hieman. Kirkollisverotulojen kasvu jai ennusteesta 185.352 eu-
roa, 4,1 prosenttia, vaikka verolakien muutosten oli maara kasvattaa verotu-
loja. Tiedot euromaardisesta verotulokehityksesta esitetadan kohdassa Verotulot

ja valtion rahoitus.

Tornion seurakunnan saama valtion rahoitus laski 66.681 euroa ollen 367.421
euroa, koska kirkon saamaan valtion rahoitukseen tehtiin merkittava 19,6 milj.
euron pysyva leikkaus vuodesta 2025 alkaen. Seurakunnan saama valtion ra-
hoituksen madara laski, koska perusteita, joilla valtionrahoitusta jaetaan seura-
kunnille, muutettiin. Valtion rahoituksen maaran vahenemisen vuoksi seura-
kunnan tdytyi tarkastella hautatoimen maksuja, jotta hautatoimen kulut saa-

taisiin laskennallisesti paremmin katettua valtion rahoituksella ja hautatoimen
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maksuilla. Kirkkoneuvosto otti maltillisen kannan hautatoimen maksujen korot-

tamiseen, hautapaikkamaksuja korotettiin vuoden 2025 alusta 20 %.

Toiminnan ja talouden tarkastelu Kriisiytyvan seurakunnan mittarien

valossa

Seurakuntien tulee vuosittain tilinpdatoksessa tehdd arvio siitd, toteutuvatko

toiminnan, hallinnon ja talouden mittarit ja ryhtya asiassa tarvittaviin toimenpi-

teisiin  mahdollisen rakennemuutoksen valmistelun suhteen (Kirkkohallitus

23+l 1 ;. Z021.).

Kirkkoneuvosto teki arvioinnin kokouksessa 23.2.2026.

Tornion seurakuntaan on ldhivuosina tulossa useita eldkditymisia. Tdssa yhtey-

dessa tehtdvien tayttdmista harkitaan tapauskohtaisesti. Myds tehtavankuvien

ja toimenkuvien yhdistamisia on mietittava rekrytointien yhteydessa. Tarkempi

henkildéstbésuunnitelma tulee laatia mahdollisimman pian.

Kriisiytyvdn seurakunnan TP 2025

toiminnan ja hallinnon mittarit

Toimenpiteet tilanteen
korjaamiseksi/arvio

1. Seurakunnan hallinto ja | Toimielinten toimivuudessa eiole
viranomaistoiminta ongelmia eiké hallintomenettelyissa

e Toimielinten kokoonpa- | ole havaittu puutteellisuuksia.
noon ja toimivuuteen liit-
tyvat ongelmat

e Hallintomenettelyn
puutteellisuudet

2. Seurakunnan tciminta-
organisaatio

e Perustehtavien (KL 4:1)
mukaisen toiminnan yl-
lapidon ilmeiset puut-
teet ja laiminlydnnit

e Seurakunnan jasen-
maara on taskenut vii-
meisten viiden vuoden

Perustehtavien mukaisessa toimin-
nassa ei ole puutteita, laiminlyon-
teja.

Seurakunnan jasenmaéara on laske-
nut 9 % viimeisten viiden vuoden
aikana.

Seurakunnan jasenmaara 12/2025
on 14.656.
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aikana 15 % ja on arvi-
ointihetkelld alle 2000
jasenta

e Jaykka, lokeroitunut,
eristaytynyt ja/tai uusiu-
tumiskyvyton toiminta-

Toimintaa kehitetdan ja toimintaym-
péristdén muutokset huomioidaan
toimintaa suunniteltaessa.

kutttuuri
3. Johtaminen seurakun- Seurakunnalla on voimassa olevat Strategia ja henkilosto-
nassa strategia ja henkildstosuunnitelma. | suunnitelma péivitetdan

e Johtamisen heikkoudet

e Johtamista tukevat stra-
tegiset linjaukset, kuten
toimintasuunnitelma,
seurakunnan strate-
gia/toimintalinjaus/mis-
sio/visio, kiinteistostra-
tegia, henkildstésuunni-
telma, koulutussuunni-
telma tai valmiussuunni-
telma puuttuvat

Puuttumattomuus seu-
rakunnan operatiivi-
sessa johtamisessa
esiintyviin pitkdaikaisiin
ongelmiin

e Haluttomuus yhteisty6-
hon ldhiseurakuntien,
rovastikunnan muiden
seurakuntien ja/tai tuo-
miokapitulin kanssa.

Kiinteistostrategia péivitetty 2024.

Valmiussuunnitelma paivitetty
1/2026.

Koulutussuunnitelmat tehdaan vuo-
sittain.

Tehtédvankuvia kdydaan lapi kehitys-
keskustelujen yhteydessa.

Johtamisen ongelmiin on puututtu ja
ne on korjattu.

Seurakunta tekee yhteistyéta mm.
Tornion kaupungin ja Haaparannan
seurakunnan kanssa.

vuoden 2026 aikana

Seurakunnan henkildsto

e Henkiloston maara

Henkiloston maara on pysynyt en-
nallaan. 31.12.2025 51 henkil64 (v.
2024 50)

Tyohyvinvointia mitataan sdannolli-
sin valiajoin. Mittausten mukaan
tydhyvinvointi on parantunut.

Henkildston maara véhe-
nee tulevina vuosina.
Kaikkia elakditymisten
vuoksi avautuvia toi-
mia/virkoja ei tulla taytta-
maan.

Kriisiytyvdn seurakunnan ta-
touden mittarit

TP 2025

Toimenpiteet tilanteen
korjaamiseksi/arvio

1. Tilikauden tulos onil-
man kertaluonteisia eria
negatiivinen kahtena pe-
rakkaisena vuotena tai

Tilikauden tulos on -168.920 euroa
alijgdmainen. ltman

kertaluonteisia eria tulos on -31.550
euroa alijddmainen (TA25 -103.088).

Vuoden 2026 talousarvio
alijgdmainen, vaatii tark-
kaa taloudenpitoa.
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kirkollisveroprosentti on
2,0 tai korkeampi

Vuoden 2024 tulos ilman kertatuon-
teisia eria oli 203.894 euroa ylijaa-
mainen.

Kirkollisveroprosentti on 1,45 %

Seurakunnan taseessa
oleva edellisten tilikau-
sien yli/alijgama -luku on
tilinpaétdksen perus-
teella menossa alijaa-
maiseksi eikad sen katta-
mista seuraavan kolmen
vuoden aikana voida las-
kelmin osoittaa itman
kertaluonteisten erien
tai metsadnhoitosuunni-
telman ylittavan myyn-
nin toteuttamista.

Taseessa on edellisten tilikausien
ylijddmaa 2.846.933 euroa.

Ei tarvetta toimenpiteille

Maksuvalmius on alle 90
pdivaa, tai maksuval-
mius heikkenee kolmena
perdkkaisena tilikau-
tena.

Maksuvalmius on 327 paivaa.

Ei tarvetta toimenpiteille.

Maksuvalmius on yli 90
paivaa.

Henkildstomenojen
osuus toimintakuluista
kasvaa kolmena perak-
kaisend vuotena.

Henkilostokulujen osuus toiminta-
kuluista on

v.202364 %

v.202463 %

V. 202567 %

Henkiléstésuunnitelman
laatiminen. Sijaisuudet ja
0sa avautuvista tydpai-
koista hoidetaan ensisi-
jaisesti sisdisin jarjeste-
lyin. Kaikkia tulevaisuu-
dessa avautuvia tyopaik-
koja ei tayteta.
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Tornion seurakunnan hallinto-organisaation rakenne:

Kirkkovaltuusto

[

Kirkkoherra

Kirkkoneuvosto

Kirkkoneuvoston
nimedmat tiimit,

toimikunnat, tydéryhmdat

jo edustajat

Talouspaallikks

Kirkkoherranvirasto ja

viestinta

Taloustoimisto

Tysalavastaavat

Lapsityd
Nuorisotyo

Kiinteistopaallikkd

Tydalavastaavat

Kiinteistotoimi
Hautaustoimi

Musiikkitys
Diakoniatyd
Lahetystyo
Yleinen srk-tyd

KIRKKOVALTUUSTO

Kirkkovaltuusto on seurakunnan ylin paattava toimielin. Kirkkovaltuusto on de-
legoinut paatdsvaltaansa kirkkoneuvostolle erillisilla maaradyksilld. Kirkkoval-
tuuston puheenjohtajaksi vuosiksi 2025-2026 on valittu Juhani Viitavaara ja
varapuheenjohtajaksi Raija Lummi. Kirkkovaltuusto kokoontui vuoden aikana 6
kertaa. Kirkkovaltuuston kyselytunteja on pidetty 2 kertaa, yksi kevdaadlla ja

yksi syksylla.

Kirkkovaltuuston jasenet:

Arolaakso Sari
Frantti Merja
Hannuniemi Jari
Harjuoja Karoliina
Hurtig Erkki
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Hyry Liisa

Juntti Outi

Juusola Nina

Kallio Johanna
Kanto Eija

Karhu Arja

Keinanen Minna
Keranen Anne, varapt.
Kuismanen Laura
Karenlampi Toini
Lummi Raija, raep/,
Marttila Samra
Puontila Helena
Regina Juhani

Salmi Markku
Sorjanen Merja
Sutinen Kari
Vaaraniemi-Huikari Elsa
Viitavaara Juhani pj.
Vuollo Saimi

Ylitalo Marja

Kirkkovaltuusto on kertomusvuoden aikana kasitellyt kirkkolain edellyttamat
asiat, joita ovat henkilévalinnat, seurakunnan toimintakertomuksen hyvaksy-
minen, tilinpdatdksen vahvistaminen ja vastuuvapauden myo6ntaminen tilivel-
vollisille. Lisaksi kirkkovaltuusto vahvisti kirkollisveroksi 1,45 vuodeksi 2026.

Vuoden 2026 talousarvio ja vuosien 2026-2028 toiminta- ja taloussuunnitelma

hyvaksyttiin.

Aloitteet 2025
Vuonna 2025 tehtiin 1 valtuustoaloite:
Kirkkovaltuuston kokouksessa 19.03.2025 (23 §) tehtiin yksi valtuustoaloite:

1. Osmo Huhta teki valtuustoaloitteen muistolyhtytelineen asentamiseksi

Parasniemen huoltorakennuksen edustalle.
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KIRKKONEUVOSTO 2025-2026

Kirkkoneuvosto johtaa seurakunnan kaytanndn toimintaa ja hallintoa seka toi-
mii kirkkovaltuuston valmistelu- ja tdytantédnpanoelimena. Kirkkoneuvoston

apuna toimivat esittelevat virkamiehet kukin vastuualueellaan. Vuosiksi 2025-
2026 valittu kirkkoneuvosto kokoontui vuoden aikana 9 kertaa. Kirkkoneuvos-

ton jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet on lueteltu alla.

Lindstrém Mirja-Liisa, kirkkoherra 30.11.2025 asti, pj.
Holma Juhani, vt. Kirkkoherra 1.12.2025 alkaen, pj.

Puontila Helena, varapj. Frantti Merja

Hurtig Erkki Regina Juhani

Juntti Outi Vaaraniemi-Huikari Elsa
Kallio Johanna Vuollo Saimi

Keranen Anne Karhu Arja

Kuismanen Laura Harjuoja Karoliina
Salmi Markku Hannuniemi Jari
Sutinen Kari Keinanen Minna

Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat:
tilinpaatés 2024, veroprosentti vuodelle 2026, toiminta- ja taloussuunnitelman
vuosiksi 2026-2028 seka huolehtinut kirkkovaltuuston paatodsten taytantdon-

panosta.

Aloitteet 2025

Vuonna 2025 ei tehty yhtdaan aloitetta.

TOIMIKUNTIEN JASENET JA VARAJASENET 2025-2026

Johtokuntaan kuuluvat kirkkoneuvoston puheenjohtaja, kirkkovaltuuston pu-
heenjohtaja ja kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja, talouspaallikko ja kiinteis-

topaallikko
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TOIMIKUNTIEN JASENET JA VARAJASENET 2025-2026

Kirkkoneuvoston nimeamat tiimit, tydryhma, toimikunnat ja edustajat:

Jumalanpalvelus- ja musiikki- | Lahetystiimi

tyon tiimi - Kirkkoherra

- Kirkkoherra - Mauri Laakso, lahetystydsta vastaava
- Tuuli Kapraali, kappalainen, koolle | pappi, koolle kutsuja, pj.
kutsuja - Lahetyssihteeri

- Tiina Ylbnen, kanttori - Marjut Seppala, lastenohjaaja
- Aila Ylinara, johtava diakoniatyén- | - Johanna Kallio

tekija - Raimo Kittila

- Sanna Rahkala, seurakuntamestari | - Elsa Vaaraniemi-Huikari

- Helena Puontila - Toini Karenlampi

- Minna Keindnen - Eino Haahti

- Anne Keranen

- Outi Juntti

- Jari Hannuniemi
- Pirjo Isometsa

JIK-hinnoitteluryhman palkkatys- | Ympadristotoimikunta

ryhma - Jarmo Lampinen, hautausmaanhoitaja
- Laura Kuismanen - Mirjami Tyni, kanttori

- Juhani Viitavaara - Heidi Namuhuya, nuorisotydénohjaaja
- Helena Puontila - Marika Rahkonen, vastaava tastenoh-
- Raija Lummi jaaja

- Kirkkoherra / talouspaallikké, kool- | - Aila Ylinara, johtava diakoniatyontekija
lekutsuja - Oscar Toivanen, seurakuntapastori

- Osmo Simonen, kiinteistopaallikko,
koolle kutsuja
- Anne Hallikainen, seurakuntamestari

- Markku Salmi
- Kari Sutinen
Edustajat Tornion Kiinteadn ja irtaimen omaisuuden
Asuntopalvelusaition hallituk- | tarkastajat
seen - Kari Sutinen
- Talouspaailikkd - Juhani Regina
- Kirkkoherra, varalta - kiinteistopaallikk®
(seurakunnan tilintarkastaja toimii - talouspaallikkd, koolle kutsuja
varatilintarkastajana)
Edustajat hautausmaakatsel- Maa- ja metsidtaloustoimikunta seka
muksiin edustajat maanjako ja vesijattomai-
- Arja Karhu den toimituksiin
- Markku Salmi - Markku Salmi
- Liisa Hyry - Vilho Junnola
- Anne Keranen - Reino Vaha
- Jukka Bomstrém - Riitta Kasala
- talouspaallikko, koolle kutsuja - talouspaallikkd, koolle kutsuja
- kiinteistopaallikko , - kiinteistopaallikkd

~Toirn, WYErenlampr
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Rahavarojen ja arvopapereiden | Yhteistyotoimikunta

tarkastajat ja sijoitus- ja testa- | - Osmo Simonen, tydsuojelupaall. (koolle
menttivarojen kdyttoa kisitte- | kutsuja)
leva tydryhma - Anne Mommo

- Salme Koivunen - Oscar Toivanen
- Helena Puontila - Marika Rahkonen

- kirkkoherra - kirkkoherra
- talouspaallikkd, koolle kutsuja

Viestintatiimi Johtoryhma

- Kirkkoherra - kirkkoherra, pj

- Vappu Virta, toimistosihteeri - talouspaallikké

- Marika Rahkonen, vastaava lasten- | - kiinteistopaallikk®
ohjaaja - kirkkoneuvoston varapj.
- Heidi Namuhuya, nuorisotyénoh- - kirkkovaltuuston pj.
jaaja - Kirkkovaltuuston varap;.

- Kirsi Auno, diakoni

- Tiina Ylonen, kanttori
- Merja Sorjanen

- Erkki Hurtig

Palkkaustyéryhma (20.4.2021 § | Nuorten vaikuttajaryhma:

82 - voimassa toistaiseksi): - Patrik Sédervall, pj.
- palkka-asiamies - Niilo Lepisto, varap;.
- kirkkoherra - liris KOiViStO, siht.

- paasopijajarjestojen luottamus- | ~Anna Alavaara

miehet - Joona Autti

Kiinteistostrategiassa esitettyja toi- | Rekrytointityoryhma 2025 (kn
mia valmisteleva tyéryhmd, jonka 11.06.2024 § 101):

toimialaan kuuluvat my6s Luokka- | - kirkkoherra
lankadun asiat: - talouspaailikko

- kiinteistopaallikko, koolle kutsuja - Lyékaklasta vastaava .
- talouspaallikkd - KIFKKoOneuvoston varapy.

- Jukka Bomstrém, vastaava hau- i tiriiova::uus’:on P
tausmaanhoitaja - Kirkkovaltuuston varapj.

- Erkki Hurtig - kirkkoneuvoston jasen Saimi Vuollo

- Juhani Viitavaara

Tilintarkastusyhteis6 2023-2026

KPMG Oy Ab, paavastuullinen tilintarkastaja Katri Hokkanen
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Tornion seurakunnassa tydskenteli 31.12.2025 yhteensa 51 henkilda. Vakitui-

sessa palvelussuhteessa oli 44 henkilda, joista kolme osa-aikaisesti. Vakitui-

sista naisia oli 36 ja miehid 8. Maaraaikaisissa tydsuhteissa tydskenteli 7 hen-

kilda, 2 naista ja 5 miesta. Eldkditymisia vakituisissa tydsuhteissa tapahtui 2 ja

irtisanoutumisia 1.

Henkiloston maara tyodaloittain 31.12.2025 (vakituiset)

Paaluokka

2025

2024

Seurakunnallinen toi-

minta:

Papit

Kanttorit

Nuorisotyd

Lapsityd

Diakoniatyo

Hautausmaatyo

Kiinteistd ja kirkonpalve-

lutyé

O] Wl O N I N[ O

O| Wl Ul N| & | O

Hallinto

yhteensa

44

45

Henkiloston ikdjakauma

Henkiloston keskiarvoika ja henkilotyovuodet

keskiarvoika

toimiala

henkilotydvuodet

naiset 44,02

yleishallinto

7,00

miehet 58,63

srk-toiminta

26,40

vakituiset 53,09

hautaustoimi

3,00

madrdaikaiset 49,55

kiinteistotoimi

7,80




Henkiloston ikdajakauma (vakituiset)

20-29 1
30-34 1
35-39 2
40-44 6
45-49 9
50-54 7
55-59 6
60-64 11
65- 1

Henkiloston keski-ika on 53,09 vuotta.

Vakituisen henkiloston tyohistoria

allelv 2
1-4v 9
5-9v 12
10-14v |6
1S=298 ) 2
20-24v |3
25 v- 10

Henkiloston vaihtuvuus
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Vuonna 2025 kirkkoherra ja B-kanttori jdivat eldkkeelle seka yksi C-kantto-

reista irtisanoutui.

Henkildstékulut

1.1.-31.12.2025 1.1.-31.12.2024 1.1.-31.12.2023
Palkat ja palkkiot -2 352 366,97 -2 254 972,73 -2 272 391,88
Eldkekulut -487 348,34 -465 534,02 -454 158,52
Muut henkildsivukulut -66 915,46 -38 202,67 -53 815,34
Saadut henkilostokorvaukset 9 801,97 40 756,97 49 939,12
Muut henkildstokulujen oikaisut (+/-) -12 639,27 -4 857,90 2 073,77
YHTEENSA -2 909 468,07 -2 722 810,35 -2 728 352,85
Matka-, majoitus- ja ravitsemuskulut -50 189,80 -49 950,08 -54 172,46
Koulutuskulut ja koulutusmatka, majoi-
0= SRRV IR iLE -21 641,49 -18 363,95 =27.52.7.,72
Tybterveyshuolto -107 985,35 -93 913,03 -63 570,26
Tydssd jaksaminen (Smartum) -12 261,00 -8 335,45 -8 879,84

Henkiloston koulutus

Henkildstd laatii koulutussuunnitelmat vuosittain. Mikali koulutussuunnitelmaa
ei ole, tydntekijalle varataan 250 euroa koulutukseen. Henkildstén koulutuspal-
veluiden madraraha vuodelle 2025 oli 27.310 euroa (sisaltda koulutukset, mat-

kat, ydpymiset ja pdivarahat) Toteutuneet koulutuskustannukset olivat 21.641

euroa.

Tyoterveyshuolto ja sairauspoissaolot

Sairauspoissaolojen maara oli 2025 670 kalenteripaivaa, kun maara vuonna
2024 oli 938 paivaa ja vuonna 2023 825 pdivaa. Sairauspoissaolojen maara oli

vuonna 2025 laskenut verrattuna edellisiin vuosiin.
Henkildston tybterveyshuollosta on sopimus Suomen Terveystalo Oy:n kanssa.

Keskimaardinen sairauspoissaolo 15,16 pv/HTV.
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Vuosi Sairauspva Tyotapaturma | Tilapadinen hoi- | Yhteensa pva
pva tovapaa pva
2025 670 13 21 704
2024 938 ] 2 943
2023 825 71 12 908
2022 729 4 24 157
2021 5rlkS 0 9 524
2020 684 4 5 693
2019 1201 0 13 1214
2018 597 37 12 613
Tyohyvinvointi

Henkiloston tybhyvinvointia tuetaan Smartum-edulla. Etu oli 300 euroa vuo-

dessa. Vuonna 2025 Smartum-etua annettiin 12.261 euron arvosta.
Tybnantaja osallistuu myds henkildstén lounasruokailun kuluihin.

Virkistyspdaiva jarjestetdadn kerran vuodessa. Vuonna 2025 kdaytiin Luulajassa

Ruotsin puolella.

Seurakunnassa tehdaan tybhyvinvointikysely joka toinen vuosi. Viimeisimman
vuonna 2024 tehdyn kyselyn mukaan tydilmapiiri on viimeisen kahden vuoden

aikana parantunut.

Henkilostokulut suhteessa verotuloihin

Tilivuosi Henkilostokulut verotuloista (%)
2025 67,43
2024 63,40

2023 63,57
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Henkiléstokulut ovat nousseet 186.658 euroa vuodesta 2024 vuoteen 2025 ja
henkildstékulujen osuus verotuloista on kasvanut 4,0 prosenttia. (2024 63,4
%, 2025 67,4 %).
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4 Ymparisto

Seurakuntamme kantaa vastuuta ymparistosta ja ympardivasta yhteiskunnasta
kaikessa toiminnassaan. Kirkon ymparistddiplomi on ollut voimassa 2021~

2025, haemme uutta kirkon ymparistdédiplomia 2026-2030.

Toiminnassa ja taloudessa noudatamme hankintaohjetta ja huomioimme han-
kintojen vastuullisuustekijat ymparistéohjelman mukaisesti. Seurakunta on

laatinut itselleen vastuullisen sijoittamisen strategian.

Panostamme ymparistokasvatukseen yhtend osana kaikkea toimintaa. Seura-
kunnalla on ymparistdviestintd suunnitelma, jonka avulla tydyhteisdssa viesti-
tdan ymparistoteoista ja -tapahtumista. Tata viestintda voi hyodyntda toimin-
nan suunnittelussa. Ympdaristéteemat kuuluvat seurakunnan jumalanpalvelus ja

hartauselamaan, seurakunta kdyttaa luontopolkuja ja hiljaisuuden paikkoja.

Kerromme kierrattamisen tarkeydesta, kierratamme ja uusiokaytamme materi-
aaleja monipuolisesti. askartelutarvikkeista lahjoituksiin. Seurakunnan jokapai-
vaisessa tydssa pyrimme ottamaan ympadristdn huomioon arkisia valintoja teh-

dessamme.

Suosimme kotimaisia tuotteita, ldhiruokaa, ja vastuullisesti tuotettuja elintar-
vikkeita. Pyrimme vahentamaan havikkia, yksittdispakattujen tuotteiden kdyt-

toa ja jatteen syntymistd. Syntyvadt jatteet lajitellaan.

Olemme sitoutuneet Kirkon energia- ja ilmastostrategiaan, jonka tavoitteena
on, etta kirkko on hiilineutraali vuoteen 2030 mennessa ja 6ljytdn jo vuonna
2025. Seurakuntamme ei ole kdyttanyt dljya 10/2024 lahtien, jolloin Karungin
seurakuntatalolle muutettiin maalamp6. Ostamme osittain ymparistémerkittya
sahkoa. Seurakunta huomioi ekologisuuden kiinteistéjen huolto, hoito ja puh-

taanapito toimenpiteissa, mm. suosimalla ymparistdmerkittyja tuotteita.

Hautausmaiden hoitosuunnitelmassa huomioidaan yllapidon ymparisténdakdkul-

mat. Seurakunnan mailla on Koivuluodon Letto niminen luonnonsuojelualue.
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Seurakuntamme metsasuunnitelma (metsdlaki, 1093/1996), jonka mukaisesti
hoidamme metsiamme, valmistui huhtikuussa 2026. Metsdasuunnitelma esite-
taan kirkkoneuvostolle ja kirkkovaltuustolle toukokuussa. Periaatteemme on,
etta hoidamme metsidmme kestavdasti. Hoidamme metsia ja metsamaita niin,
etta niiden monimuotoisuus, tuottavuus, uusiutumiskyky ja elinvoimaisuus sdi-
lyy emmeka aiheuta vahinkoa muille ekosysteemeille. Haluamme turvata tule-

ville sukupolville yhta hyvat tai paremmat toimintamahdollisuudet kuin nykyi-

silla sukupolvilla on.

Suosimme yhteiskyyteja aina kun se on mahdollista. Leireille ja muihin tapah-

tumiin jarjestdmme yhteiskuljetuksia.
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5 Arvio todenndkoisesta tulevasta kehityksesta

Tornion seurakunnan taloudellisen tilanteen arvioidaan tiukentuvan seuraavan
viiden vuoden aikana. Verotulojen ennustetaan euromaardisesti kaantyvan las-
kuun 2030-luvulle tultaessa. Seurakunnan jasenmadran ennustetaan alenevan
vuoteen 2040 mennessa (vuodesta 2025) 25,8 prosenttia, kun koko kirkon ta-
solla jasenkato samalla aikavalilld on 18,8 %. Tornion seurakunnan jasenisto

vahenee keskimadardista huomattavasti jyrkemmin. Tornion kunnan vaesto va-

henee eika kehitys tue seurakunnan jasenkehitysta.

Jasenennuste seuraavan 10 vuoden aikana

Kirkkohallituksen jasenennuste on trendilaskelma, jossa jasenkehityksen on ole-
tettu jatkuvan viime vuosien kaltaisena. Jasenten tuleva maara ja rakenne las-
ketaan alueen, idn ja sukupuolen mukaan. Eronneiden ja liittyneiden maarat on
laskettu viiden viime vuoden jasenkehityksen perusteella. Kunnan vakiluku, syn-
tyvyys, kuolleisuus ja muuttoliike perustuu Tilastokeskuksen vaestbennustee-
seen 2021. Ennusteessa ei ole pyritty arvioimaan taloudellisten, sosiaalipoliittis-

ten, aluepoliittisten tms. tekijéiden vaikutusta jasenkehitykseen.

Jasenet, hen- Muutos edelli- Muutos % edelli- | Kirkkoon kuu-
kilomaara sesta vuodesta sestd vuodesta luvuus %

2026 14 394 -282 -1,92 % 70,5
2027 14 118 -276 -1,92 % 69,6
2028 13 841 =277 -1,96 % 68,7
2029 13 568 273 -1,97 % 67,8
2030 13 299 -269 -1,98 % 66,9
2031 13 035 -264 -1,99 % 66,0
2032 12 775 -260 -1,99 % 65,1
20358 12 527 -248 -1,94 % 64,1
2034 12 281 -246 -1,96 % 63,2
2035 12 040 -241 -1,96 % 62,3
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Tornion seurakunnan tuloperustaan on lahivuosina odotettavissa muutoksia la-
kisaateisten yhteiskunnallisten tehtdvien rahoituspohjan osalta. Miten valtion
rahoituksen maara kehittyy, kun siirrytdan soveltamaan kokonaan uusia jako-

perusteita vuonna 2027 ja kun valtion rahoitusta kirkolle leikataan edelleen,
jaa nahtavaksi.
Suunniteltaessa toiminnan sopeuttamista tiukkenevaan talouden raamiin tay-

tyy tarkastella, onko kaikki kiinteistdt tarpeen vai voidaanko jostakin luopua.

Saastdja pyritdan saamaan henkiléstékuluja vahentdmalld. Sijaisuudet pyri-
taan hoitamaan omin voimin eika kaikkia eldkditymisten vuoksi avautuvia paik-

koja tulla laittamaan avoimeksi. Vapaaehtoisia aktivoidaan mukaan toimintaan.

Erityinen haaste ldhitulevaisuudessa on osaavan tydvoiman saanti. Elak6itymi-
nen on suurta ja henkilostdn saatavuus haasteellista. Henkilostdsta kilpaillaan
Tornion kunnan, Lapin hyvinvointialueen ja yksityisten palveluntuottajien

kanssa.
Arvio merkittavimmista riskeista ja epavarmuustekijoista

Tornion seurakunnan sisdisen valvonnan ohje on hyvaksytty kirkkoneuvostossa

6.9.2018 § 173.

Tornion seurakunnassa riskien kartoitus tehdaan joka toinen vuosi. Kartoituk-

sessa on arvioitu seurakunnan strategisia, toiminnallisia ja taloudellisia riskeja.

Strategiset riskit

Epdvakaa maailmantilanne vaikuttaa ja tulee vaikuttamaan Suomen geopoliit-

tiseen asemaan.

Toiminnalliset riskit

Toiminnallisia riskeja ovat muun muassa henkildston osaaminen, saatavuus

seka sitoutuminen, tietojarjestelmien toimivuus, tietosuojaan ja tietoturvaan
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liittyvat riskit, valtiovallan toimet ja lainsaadannén muutokset, kunnan vdestd-

rakenne ja puukirkkojen paloturvallisuus.

Digitalisaation eteneminen kiihtyy, mika edellyttda tietosuojaan ja -turvaan liit-
tyvien asioiden hallinnan ja valvonnan tehostamista. Henkil6iden vaihtuvuus on

viime aikoina ollut aiempaa suurempaa johtuen osittain myds elakoitymisista.

Taloudelliset riskit

Seurakunnan suurimmaksi taloudelliseksi riskiksi arvioitiin jasenmaaran alene-
minen ja jasenistdn ikdrakenne sekd niiden mydta tapahtuva verotulopohjan
heikkeneminen. Mahdollisten laajahkojen kiinteistétarpeiden rahoituksellinen

kattaminen ja vuosikatteen riittaminen siihen voi olla tulevaisuudessa haasta-

vaa.

Toinen merkittava taloudellinen riski liittyy kirkon lakisaateisten yhteiskunnal-

listen tehtdvien rahoituspohjan muutoksiin tulevaisuudessa.

Riskienhallinta

Riskienhallinnalla tunnistetaan, arvioidaan ja hallitaan tavoitteiden saavutta-

mista uhkaavia tekijoita.
Tornion seurakunnassa on riskien hallinta jarjestetty seuraavilla tavoilla:
Riskienhallintatoimenpiteita on vuoden aikana tehty seuraavasti:

¢ Kiinteistot: Seurakunnan kiinteistdihin on paivitetty pelastussuunnitel-

mat.

e Esineet: Seurakunta on teettanyt museoalan ammattilaisella vuonna
2021 kulttuurihistoriallisesti arvokkaan kirkollisen esineiston inven-
toinnin ja inventoinnin jdlkeen esineiston ja taiteen vakuutusarvot on
tarkistettu oikealle tasolle. Kirkon arvokkaimmille esineille on maari-

telty pelastusluokka ja esineet on huomioitu pelastussuunnitelmassa.
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o Henkildstd: Henkilokunnan tydterveyshuollon toteuttaa Suomen Ter-
veystalo Oy. Varhaisen tuen malli on kdytossa ja tydpaikkakaynteja ja

-selvityksia tehddaan sopimuksen ja tarpeen mukaan.

e Lainat ja sijoitukset: Tornion seurakunnalla ei ole lainaa. Sijoitukset
tehdaan kirkkoneuvoston 28.8.2019 hyvaksyman ohjeen rahavarojen
sijoittamisesta mukaan. Sijoitukset tehdaan tuottavasti ja turvaavasti
ottaen huomioon Kirkon eldkerahaston antamat vastuullisen sijoittami-
sen ohjeet. Vastuullisen sijoittamisen avulla varmistetaan sijoituksille

hyva tuotto sekd hallitaan sijoitusriskeja tehokkaasti.

e Tietohallinto ja tietosuoja ja -turva: Tornion seurakunnan tietohallinnon
palvelut hankitaan Rovaniemen seurakunnan hallinnoimasta tietohal-
lintoyksikostd, joka palvelee kaikkiaan 24 seurakuntaa Oulun hiippa-
kunnan pohjoisessa It-yhteistydalueessa. Rovaniemen tietohallintoyk-
sikdlla on tekninen vastuu tietosuojasta. IT-alue hankkii ja yllapitaa
kdytettavia tietoturvaohjelmia. Seurakunnassa seurakuntalaisten hen-
kilotietoja kasitellaan vain silloin, kun se seurakuntalaisten asioiden

hoitamiseksi on valttamatonta.

e Hallinto: Viranhaltijapdatokset on annettu tiedoksi ja toimenpiteita
varten kirkkoneuvostolle. Kirkkoneuvosto ei ole kayttanyt otto-oikeut-

taan tehtyihin viranhaltijapaatoksiin.

e Taloushallinto: Laskujen ja tositteiden hyvdaksymismenettelystd on oh-

jeet. Kassavarojen kasittelysta on erilliset ohjeet.

Riskien taloudellisilta vaikutuksilta suojautumiseksi Tornion seurakunnalla on

tavanomaiset omaisuus-, toiminta- ja henkildstévakuutukset.

Tornion seurakunnalla ei ole meneilldan oikeudenkdynteja eika riita-asioita.
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6 Selvitys sisaisen valvonnan jarjestamisesta

Sisdisen valvonnan ohje on tarkoitettu koko henkiléstélle ja luottamushenkildille.
Sen tarkoituksena on auttaa ymmartamadan johtamista, hyvada hallintotapaa ja
sisaista valvontaa seka sita, miten nama asiat liittyvat jokaisen tydntekijan teh-
taviin. Lahtékohtana on, ettd seurakunnan tyontekijat ja luottamushenkilét toi-

mivat oikein ja sdantdja noudattaen.

Sisdisen valvonnan tehtdvana on varmistaa kohtuullisella varmuudella, etta seu-
rakunnan toiminta ja hallinto on hoidettu asiallisesti, laadukkaasti ja lainmukai-
sesti. Sisdinen valvonta on osa seurakunnan operatiivista johtamista. Sisadisen
valvonnan tavoitteena on saada kohtuullinen varmuus siita, etta tehtavat hoide-
taan seurakunnassa niin kuin ne pitda hoitaa. Jokainen tyontekija tietda, mita

hdanen tulee tehda ja miten toimia.

Hyvin toimiva sisdinen valvonta vahentda ja ehkaisee tahallisia ja tahattomia
toimintavirheita, epajohdonmukaista toimintaa, taloudellisia menetyksid ja asi-

oiden huonoa hoitoa.

Tornion seurakunnan sisdisen valvonnan ohje on hyvaksytty kirkkoneuvostossa
6.9.2018 § 173.

Keskeiset johtopdadtokset ja sisdaisen valvonnan kehittaminen

Kokonaisarviona todetaan, ettd Tornion seurakunnan sisdinen valvonta ja ris-
kienhallinta ovat hyvalla tasolla. Erityisen positiivista on, etta seurakunnan
tyOalat ovat panostaneet riskitietoisuuden kohottamiseen. Merkittavia puutteita

ei ole todettu.
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Sisaistd valvontaa kehitetdan lisaamalla henkiléston ymmarrysta sisdisesta val-
vonnasta ja riskien hallinnasta. Kirkon palvelukeskuksen kanssa taloushallin-
non prosessien sujuvuutta ja sisaista valvontaa parannetaan erityisesti tilin-

paatosprosessin osalta.



ol

7 Talouden tunnusluvut

Tuloslaskelman tunnusluvut

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakun-
nan toimintakuluista on katettu toimintatuotoilla. Toimintakate % verotuloista
ja valtionrahoituksesta osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toimintakatteesta
on katettu verotuloilla. Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen

riittdvyyden arviointiin.

Tornion seurakunnassa toimintatuottojen osuus toimintakuluista kasvoi vuo-
desta 2024 noin 1,6 prosenttia. Vuosikatteen osuus, 46,55 %, kertoo siitd, etta
vuosikatteen maara ei riittanyt kattamaan poistoja. Vuosikatteen osuus pois-
toista tulisi olla vahintdaan 100 %. Hautatoimen poistoaikoja muutettiin vuoden
2025 lopussa Kirkkohallituksen suosituksen mukaisesti eikd vuosikate (218.247

euroa) riittanyt kattamaan poistoja (468.877 euroa).

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Toimintatuottojen osuus toimintakuluista (%) 13,71 12,14
Vuosikatteen osuus poistoista (%) 46,55 128,09
Vuosikate (€/jasen) 14,89 33,72

Toimintatuottojen osuus toimintakuluista, %, osoittaa, kuinka paljon seurakunnan toi-
mintakuluista on katettu toimintatuotoilla (= 100 * Toimintatuotot / (Toimintakulut -

/+ Valmistevarastojen lisdys/vdhennys + Valmistusomaan kéayttéon)).

Vuosikate, euroa/jasen on tunnusluku tulorahoituksen riittdvyyden arviointiin. Tun-
nuslukua laskettaessa vuosikate jaetaan seurakunnan tilivuoden p&éttyessé ldsnd ole-

valla jasenmadralla.

Vuosikatteen osuus poistoista/%: Vuosikate jaettuna poistot *100
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Rahoituslaskelman tunnusluvut

Rahavarat kasvoivat 222.630 euroa tilikauden aikana. Rahavarat olivat tilikau-
den lopussa 4.781.470 euroa. Kun summa sisditdaa testamenttirahastojen raha-
varoja 273.469 euroa, seurakuntatalouden kaytettavissa olevat rahavarat
31.12.2025 olivat 4.508.001 euroa.

Investointi, Karungin kirkon portaikon kunnostus oli 35.968 euroa. Tunnusluku
investointien tulorahoitus-% oli 606,78, mika oli suurempi kuin edellisena
vuonna (224,04 %, 2024). Investointien mdara vuonna 2025 oli pieni ja ne

kyettiin rahoittamaan tulorahoituksella, joten lainanottoon ei ollut tarvetta.

Rahavarojen riittavyys oli 327 padivaa (kriisiytyvan seurakunnan mittari on alle

90 paivad). Tornion seurakunnalla ei ole lainaa.

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Investointien tulorahoitusprosentti (%) 606,78 224,04
Rahavarojen riittavyys (pv) 327 321
Lainanhoitokate 889,84 3 367,31

Investointien tulorahoitusprosentti, %, (= 100 * Vuosikate / Investointien omahankin-
tameno)
Rahavarojen riittavyys, pv (= 365 pv x Rahavarat 31.12. / Kassasta maksut tilikau-

della) Rahavaroista vahennetdaan seurakunnan rahoitusarvopapeihin seka rahat ja

pankkisaamisisiin sisdltyvat toimeksiantojen varat.

Lainanhoitokate (= (Vuosikate +Korkokulut) / (Korkokulut + Lainanlyhennykset))

Taseen tunnusluvut

Taseen loppusumma on 12,6 miljoonaa euroa. Tase pieneni 236.866 eurolla.
Pysyvat vastaavat olivat 7,7 miljoonaa euroa. Ne pienenivat 436.732 euroa,
kun hautatoimen tasearvo vaheni poistojen ansioista 110.820 euroa. Vaihtuvat

vastaavat (saamiset ja sijoitukset) olivat 4,8 miljoonaa euroa. Rahavarat olivat



53

tilikauden lopussa 1,8 miljoonaa euroa ja ne kasvoivat 272.183 eurolla. Raha-
varoihin sisaltyy testamenttisaantojen varoja 130.936,26 euroa. Oma paaoma

pienentynyt 168.920 eli vuoden 2025 ylijadman verran.

Tornion seurakunnan omavaraisuusaste on seurakunnille tyypilliseen tapaan
korkea (v. 2025 93,85 %). Seurakunnalla ei ole lainaa, suhteellinen velkaan-
tuneisuus on althainen ja rahoitusvarallisuuttakin on kertynyt. Tornion seura-
kunta on vakavarainen eika sen taloudellisessa asemassa ole tapahtunut juuri-

kaan muutoksia kahden viime vuoden aikana.

1.1.2025-31.12.2025 1.1.2024-31.12.2024
Omavaraisuusaste (%) 93,85 94,04
Rahoitusvarallisuus (€/jasen) 277,92 259,56
Suhteellinen velkaantuneisuus (%) 14,28 14,27
Lainakanta (€/jdsen) 0,00 0,00

Omavaraisuusaste, %, (= 100* (Oma paaoma + Poistoero + Vapaaehtoiset varaukset
- Ainaishoitosopimusten paaomat) / (Koko paaoma - Toimeksiantojen pagomat - Saa-
dut ennakot)).

Rahoitusvarallisuus, euroa/jasen (= [(Saamiset + Rahoitusarvopaperit + Rahat ja

pankkisaamiset) - (Vieras paaoma -Saadut ennakot)] / Jasenmaara).

Suhteellinen velkaantuneisuus, % (= 100* (Vieras padaoma - Saadut ennakot) / Kayt-
totulot).

Lainakanta, euroa/jasen (= [Vieras paaoma - (Saadut ennakot + Ostovelat+ Siirtove-

lat + Muut velat)] / Jasenmaara)
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8 Kirkkoneuvoston esitys tilikauden tuloksen
kasittelyksi ja talouden tasapainottamistoi-

menpiteiksi

Tornion seurakunnan tilikauden tuloksesta ehdotetaan tehtavaksi seuraava ti-

linpaatdssiirto:

Tilikauden tulos on -250.630,20 euroa

Poistoeron lisdys 81.710,26 euroa

Tilikauden alijaama -168.919,94 euroa

Tilikauden alijaama esitetdan katettavaksi aikaisempien vuosin ylijaamilla.

Taseen omassa padomassa oleva edellisten tilikausien ylijadma ennen vuoden
2025 tilinpaatoksen alijaamakirjausta on 2.846.933 euroa. Kirkkojdrjestyksen
edellyttdmaan esitykseen toimenpiteista talouden tasapainottamiseksi ei ole

tarvetta.
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II Talousarvion toteutuminen

1 Kayttotalouden toteutuminen

Kayttotalousosa

Tornion seurakunnan sitovuustaso kirkkovaltuustoon nahden on padluokka-

taso, toimintakate 1.

Tilinpaatdksen toteumaluvuissa on mukana seurakunnan sisdisid eria, joita ei

ole sisallytetty talousarvioon. Taman takia toteuma ja talousarvio eivat ole

suoraan vertailukelpoisia. Sisdiset erat eivdt vaikuta kokonaistulokseen.

Toimintatuotot (ulkoiset)

Toimintakulut (utkoiset)
Toimintakate 1

Toimintatuotot (sisdiset)
Toimintakulut (sisdiset)

Toimintakate 2

Poistot ja arvonalentumiset
Laskennalliset erat

Sisdiset korkokulut

Sisdiset vydrytyserat

Tydalakate (ulkoiset ja sisédiset)

TA kuluva

504 898,00

-4 729 050,48
-4 224 152,48

-4 224 152,48
-382 807,82

-4 606 960,30

TA muutok-

set

-43 903,00
-43 903,00

-43 903,00

-43 903,00

TA yhteensd

504 898,00

-4 772 953,48

-4 268 055,48

-4 268 055,48
-382 807,82

-4 650 863,30

Toteuma

643 388,26

-4 687 613,21
-4 044 224,95

1229 556,04

-1 229 556,04

-4 044 224,95

-468 876,83

-600 262,94

-147 402,16

-452 860,78

-5 113 364,72

Yli-Ali

-138 490,26

-85 340,27
-223 830,53
-1 229 556,04

1229 556,04

-223 830,53
86 069,01

600 262,94

147 402,16

452 860,78

462 501,42

T-%

127.4

98,2
94,8

0,0

0,0

94,8

122,5

0,0

00

0,0

109,9
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TA kuluva TA muutok- TA yhteensa Toteuma Yli-Ali T-%
set
1 - Hallinto

Toimintatuotot (ulkoiset) 17 100,00 17 100,00 18 313,66 -1213,66 1071
Toimintakulut (ulkoiset) -695 583,33 -10 253,00 -705 836,33  -739 957,81 34121,48 1048
Toimintakate 1 -678 483,33 -10 253,00 -688 736,33  -721 644,15 32907,82 104,8
Toimintakulut (sisdiset) -69 894,31 69 894,31 0,0
Toimintakate 2 -678 483,33 -10 253,00 -688736,33 -791 538,46 102 802,13 114,9
Laskennalliset erdt 764 133,54  -764 133,54 0,0
Sisdiset vyOrytyserdt 764 133,54 -764 133,54 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -678 483,33 -10 253,00 -688 736,33 -27 404,92  -661 331,41 4,0

Hallinto

-tehtavdalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Hallintoelimet 101

Hallintoelimet vastaavat seurakunnan strategisesta johtamisesta ja ylimmadsta

paattksenteosta. Seurakunnan paatdsvaltaa kayttavat hallintoelimet ovat kirk-

kovaltuusto, kirkkoneuvosto ja johtokunnat.

Kirkkovaituusto

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025

TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Seurakunnan hallintoa hoitavat kirkkovaltuusto,
kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto ja niiden
jaostot, johtokunnat sekd seurakunnan viranhalti-
jat.

Kirkkovaltuusto kadyttda seurakunnan paatosvaltaa.
KL3:4ja5§

Kirkkovaltuusto kdyttda seurakunnan pédatosvaltaa
kirkkolain ja kirkkojdrjestyksen ohjeistuksen mukai-
sesti.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkildt: Juhani Viitavaara (pj.), Raija Lummi (varapj.), Tuire Ofverberg (talouspaallikko),

Marja-Liisa Erkinantti (srk-siht.)
Toimintakertomus:

Valtuusto kokoontui 6 kertaa (75 §:d4d). Valtuuston kyselytunteja oli 2 kertaa.

Vuoden aikana tehtiin 1 valtuustoaloite.
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Keskeisimpid paat

Oksia:

- Valtuusto hyvaksyi vuoden 2024 tilinpaatcksen.
- Valtuusto vahvisti vuoden 2026 tuloveroprosentiksi 1.45 %.
- Valtuusto hyvaksyi vuoden 2026 talousarvion ja vuosien 2026—2028 toiminta- ja taloussuunnitelman.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Kokoukset Pykilat Aloitteet
TP 2019 -24 352 4 59
TP 2020 -17 821 3 43
TP 2021 -33533 4 80 1
TP 2022 -35193 2 40
TP 2023 -23 694 4 57 4
TA 2024 -19731
TP 2024 -19078 4 56 3 +maallikkovaali
TA 2025 -30377
TP 2025 -34 911 6 75 1

Kirkkoneuvosto

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Luottamushenkil6t ja koko seurakunnan hallinto
ovat mukana toteuttamassa ja kantamassa vas-
tuuta seurakunnan toiminnan edellytyksista.
Seurakunnan hallinnon, tyéntekijéiden, toimijoiden
ja yhteistyotahojen yhteytta pyritdan lisdamaan.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

(srk-siht.)

Toimintakertomus:
Kirkkoneuvosto on valmistellut kaikki kirkkovaltuustolle esiteltavat asiat; tilinpaatos 2024, veroprosentti
vuodelle 2026, toiminta- ja taloussuunnitelma vuosiksi 2026 — 2028 sekd huolehtinut kirkkovaltuuston

pdatosten taytantddnpanosta.

Muut vastuuhenkil6t: Helena Puontila (varapj.), Tuire Ofverberg (talouspaallikké), Marja-Liisa Erkinantti

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Kokoukset Pykalat Aloitteet
TP 2019 -56 644 14 282 §:aa 0
TP 2020 -59 592 14 244 §:33 0
TP 2021 -95 376 12 227 §:aa 2
TP 2022 -147 921 12 227 §:aa 0
TP 2023 -145 148 14 256 §:aa 2
TP 2024 -107 481 12 211 §:4a 1
TA 2025 -115 127
TP 2025 -110 597 9 188 §:aa 0

Taloushallinto, henkilosto- ja yleishallinto 105 (sis. tyéhyvinvointi- ja

tyoterveyspalvelut)
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Taloushallinnon tehtdvana on Kirkon palvelukeskuksen tehtavajakotaulukon
mukaisesti tuottaa talouspalvelut yhteistydssa Kirkon palvelukeskuksen
kanssa. Taloushallinto kehittda taloussuunnittelua ja raportointia, jotta se pys-
tyy tuottamaan reaaliaikaista tietoa talouden tilanteesta niin tehtavaaloille kuin
luottamushenkildillekin pdatdksenteon tueksi. Taloushallinnon vastuulle kuuluu

my0s kiinteistdjen hoito ja isanndinti sekad toimistopalvelut.

Henkiléstbhallinnon tehtavana on Kirkon palvelukeskuksen tehtdvajakotaulu-
kon mukaisesti tuottaa henkildstopalvelut yhteisty6ssa Kirkon palvelukeskuk-
sen kanssa. Henkiléstohallinto kehittaa henkildstésuunnittelua ja henkildstéhal-
linnon prosesseja sekd raportoi henkildstbasioista. Henkildéstéhallinnon vas-
tuulle kuuluu myds henkilostdn koulutus, tydhyvinvointi- ja tydterveyspalvelut,

TYKY-paivat, liikunta- ja kulttuurisetelit.

Kirkkoherran viraston tehtdavana on seurakunnan toimitusten aika-, paikka- ja
tyontekijavarausten hoitaminen, asiakaspalvelu, tiedottaminen ja toimistoteh-

tavien hoitaminen.

Tehtdavaalueelle on kirjattu yleiset hallinnolliset menot, Katrina-varausohjelman
kayttdmenot, Accuna-taloushallinnon ohjelman, IT-tukipalveluiden maksu-

osuus, Kirkon palvelukeskuksen (Kipa) maksut ja toimintavakuutusmaksut.

Talous- ja henkilostéhallinto

Tuire Ofverberg
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Luoda seurakunnalle edellytyksid hoi-
taa tehtavid ja suoriutua velvollisuuksis-  |Aikataulut. Basiksen tiedot ajan tasalla.
taan.
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)
Muut vastuuhenkilét: Anne Mommo (palkanlaskija), Katja Kosola (taloussihteeri), Teija Pasma (toimisto-

sihteeri)
Toimintakertomus: Tilinpaatos ja talousarvio on valmistuneet aikataulun mukaisesti. Basiksen tiedot on
ajantasalla. Henkiloston koulutussuunnitelma laaditaan vuosittain.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
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ULK.T.KATE
TP 2019 -317 466
TP 2020 -319 367
TP 2021 -302 756
TP 2022 -325 262
TP 2023 -382 269
TA 2024 -339123
TP 2024 -346 143
TA 2025 -360 749
TP 2025 -408 107
Yhteisty6toimikunta
TyOsuojelupdallikké Osmo Simonen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Tyonantaja tukee tyontekijoiden vapaa-ajalla ta- Annetaan Smartumit.
pahtuvaa liikunta- ja kulttuuriharrastusta ja hyvin- | Jarjestetdan virkistyspdivd.
vointia. Toteutus Smartum edun avulla. Tuetaan lounasruokailua ajantasaisen verotusar-
Tyonantaja tukee tyontekijdiden lounasruokailua von mukaisesti.
osallistumalla kustannuksiin.
Jarjestetdan virkistyspaiva.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Mirja-Liisa Lindstrém, Anne Mommo, Marika Rahkonen ja Oscar Toivanen
Palkka-asiamies Tuire Ofverberg

Tyosuojelupaallikkd Osmo Simonen.

Yhteisty6toimikunta on ollut aktiivisesti mukana seurakunnan toiminnassa ja informoinut henkildstoa
muutoksista. Toimikunta on huolehtinut henkiléston jaksamisesta. Virkistyspadivand kdavimme Luulajassa.
Smartumeilla on tuettu henkiléston hyvinvointia. Lounasruokailua on tuettu ajantasaisen verotusarvon
mukaisesti.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Kokoukset
TP 2019 -57 209
TP 2020 -53774 3
TP 2021 -51 247 3
TP 2022 -75 156
TP 2023 -69 693 8
TA 2024 -74 290
TP 2024 -93 651 7
TA 2025 -83 090
TP 2025 -113 307 8
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Ympadristotoimikunta
Osmo Simonen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Mahdollistetaan ymparistdystavillinen toiminta Ohjeistetaan tyontekijoita toimimaan ymparisto-
seurakunnan kaikissa toimipisteissa ja kaikilla tyd- | diplomin mukaisesti ympadristoasioissa.

muodoilla esim. kierratyspisteet, kimppakyydit,
sahkoisen viestinnan edistaminen, energiaystavalli-
syyden edistaminen ja hiilineutraalisuuden edista-
minen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuunkantajat: Koollekutsuja ja puheenjohtaja Osmo Simonen. Muut jasenet: Pertti Hurtig (2/25
asti), Heidi Namuhuya, Marika Rahkonen, Jarmo Lampinen, Anne Martin {2/25 asti), Aila Ylinara, Sanna
Rahkala ja Oscar Toivanen.

Toimintakertomus:

Kierratysta jatkettiin. Toukokuun tyoyhteisopaivan paatteeksi osallistuttiin roskien keraykseen henkilos-
ton voimin. Suosittiin kotimaisia ymparistdmerkeilld varustettuja tuotteita, ymparistétietoisuuden lisaa-
minen (ymparistoviestit henkilstolle). Ymparistédiplomin paivitysta jatkettiin aktiivisesti.

Esimerkkind ulkoilutapahtumista: luontokirkot 2 kpl ja [han pihalla toimintapaiva 2 kpl.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Kokoukset
TP 2019 -1032
TP 2020 -1782 3
TP 2021 -465 3
TP 2022 -659
TP 2023 0 2
TA 2024 -400
TP 2024 0 5
TA 2025 -400
TP 2025 0 4

Kirkonkirjojenpito 107

Tehtdvaalueen tehtavand on huolehtia seurakunnan jasenten vdestorekisterin-

pitoon liittyvista tehtdvistd. Seurakunta ostaa palvelut Oulun aluekeskusrekis-

terilta.
Kirkonkirjojenpito
Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Sujuva yhteistoiminta aluekeskusrekisterin ja asiak- | Toimituslomakkeiden tarkistaminen ja taydentami-
kaiden kanssa. nen ennen aluekeskusrekisteriin toimittamista. Asi-
akkaiden opastaminen ja auttaminen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)
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Muut vastuuhenkil6t: Tanja Pitkdnen ja Vappu Virta

Toimintakertomus:

Yhteistyo Oulun aluekeskusrekisterin kanssa on sujunut hyvin jasenrekisteriin liittyvien asioiden hoitami-
sessa. Omaisia ja muita asiakkaita on opastettu virkatodistusten/sukuselvitysten tilaamisessa. Oulun
aluekeskusrekisterin yhteisjohtokunnan kokouksia on ollut 2, joihin on kirkkoherra kutsuttu osallistu-
maan.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Jdasenmadra Liittyneet Eronneet
TP 2019 -30139 16 603 76 289
TP 2020 -33 109 16 369 71 185
TP 2021 -30673 16 022 86 263
TP 2022 -60 648 15679 67 271
TP 2023 -5 089 15279 78 229
TA 2024 -19994
TP 2024 -11 542 14 960 95 231
TA 2025 -18 100
TP 2025 -10 262 14 656 93 214

Kirkkoherranvirasto

Mirja-Liisa Lindstrém 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Palveluiden hoitaminen asiakkaita ja seurakunnan | Palvelua hoidetaan viraston aukioloaikana ma-pe

toimintaa tukevalla tavalla. klo 9-15 asiakaskohtaamisina, puhelimitse ja sah-
kopostilia.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Tanja Pitkdnen ja Vappu Virta

Toimintakertomus:

Kirkkoherranvirasto on palvellut ma-pe klo 9—15. Palvelu on tapahtunut sdahképostin ja puhelimen lisdksi
kohtaamalla asiakkaita viraston tiloissa. Kirkkoherranvirastossa on hoidettu mm. henkil6- ja tilavarauksia,
toimitusten sopimisia, viranomaistehtavia, toiminnan tilastointia, kehtoluokka- ja rippikoulutyohon liitty-
vid tehtavid sekd myos viestintdan liittyvia monimuotoisia tehtdvia.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Siunaukset Vihkimiset Kasteet
TP 2019 -83 700 207 37 170
TP 2020 -93 687 197 45 135
TP 2021 -107 502 204 27 143
TP 2022 -105 936 225 29 135
TP 2023 -140 479 219 28 123
TP 2024 -136 160 233 34 127
TA 2025 -153 333
TP 2025 -157 102 241 35 123
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SEURAKUNNALLINEN TOIMINTA (piiluokka 2)

TA kuluva TA muutokset  TA yhteensa Toteuma Yli-Ali  T-%
2 - Seurakunnallinen toiminta

Toimintatuotot (ulkoiset) 44 655,00 44 655,00 94 727,17 -50 072,17 2121
Toimintakulut (ulkoiset) -2310599,92 -10 000,00 -2 320599,92 -2 251004,11 -69 595,81 97,0
Toimintakate 1 -2 265 944,92 -10 000,00 -2275944,92 -2156276,94 -119667,98 94,7
Toimintatuotot (sisdiset) 8 252,53 -8 252,53 0,0
Toimintakulut (sisdiset) -1156 162,16 1156 162,16 0,0
Toimintakate 2 -2 265 944,92 -10 000,00 -2275944,92 -3304186,57 1028241,65 145,2
Poistot ja arvonalentumiset -475,83 -475,83 -475,83 0,00 100,0
Laskennalliset erit -1 060 279,02 1060 279,02 0,0
Sisdiset vyOrytyserat -1060279,02 1060279,02 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -2 266 420,75 -10 000,00 -2 276 420,75 -4 364 941,42 2088520,67 1917

Seurakunnallinen toiminta -tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten

tavoitteiden toteutuminen

Kriisityd
Katja Konttajarvi
TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1. Pidetddn ylla toimiva ja ammattitaitoinen kriisi-
valmius ja kriisipuhelin pdivystys. Otetaan huomi-
oon tyontekijoiden jaksaminen; koordinoimalla,
tiedottamalla ja kouluttamalla omaa ryhmaa ja
henkilostoa. Pdivitetadn valmiussuunnitelmaa tar-
peen mukaan.
2. Tehdaan yhteistyota muiden kriisityota tekevien
kanssa, suunnitellaan mm. seurakunnan surutyota
ottaen huomioon muut toimijat. Tiedotus ja yhtey-
denpito muihin toimijoihin.
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)
Muut vastuuhenkilot: Mirja-Liisa Lindstrom (30.11.2025 asti), Juhani Hoima 1.12.2025 alkaen ja HeHu-
ryhma
Toimintakertomus: Kriisipuhelin pdivystystad on pidetty yhdessa Kemin seurakunnan kanssa. Puhelin pai-
vystys on toiminut neljdan kuukauden sykleissa. Yhteistyota on tehty alueen eri toimijoiden kanssa, kriisi-
paivystyskdynnit ovat olleet yhteistydssa sosiaalipdivystyksen tai psykiatrian poliklinikan tydntekijan
kanssa. Kemin kriisikeskus turvapoijun kanssa yhteistyo kynttilatapahtuman (itsemurhan kautta poismen-
neiden muistopaivd) ja hoitoon ohjaus Linity vastaanotolle. Yhteinen tehostetun nuorisotyén suunni-
telma Tornion kaupungin nuorisoty6n ja nuorten psykiatrian kanssa.

TAVOITTEET 2024

1. Kriisivalmius Tornion seurakunnassa

2. Yhteistyd muiden toimijoiden kanssa paikkakun-
nalla ja valtakunnallisesti
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Jumalanpalveluselama 201

Jumalanpalvelustydn tehtdvana on seurakunnan palveleminen Jumalan sanalla

ja sakramenteilla.

Jumalanpalveluselama

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Jumalanpalvelustiimin muodostaa papit, kirkko-
muusikot, suntiot ja maallikkoavustajat.

Pyritddn pitimaan monimuotoisia jumalanpalve-
luksia, seka perhe-, luonto- ja erityisjumalanpalve-
luksia.

Jumalanpalvelukset toteutetaan evl kirkon tunnus-
tuksen mukaisesti, monimuotoisesti ja esteetto-
masti.

Alatornion, Karungin ja Tornion kirkossa, seka Ar-
pelan seurakuntakodilla kerran kuukaudessa. Li-
sdksi pidetdan luontojumalanpalveluksia.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Kaikki seurakunnan papit, kanttorit ja suntiot ja messudiakonit
Toimintakertomus:

Jumalanpalveluksia pidetddan monimuotoisesti ja sddnnollisesti Alatornion, Tornion ja Karungin kirkoissa,
seka Arpelan seurakuntakodilla, luontojumalanpalveluksia unohtamatta. Tornion kirkon sijasta Suensaa-
ren seurakuntakodilla kerran kuukaudessa pidettdvat messut osoittautuivat seurakuntalaisille mieleisiksi
erityisesti tilan esteettomyyden vuoksi. Vapaaehtoiset ovat myos ahkerasti olleet jarjestamadssa kirkko-
kahveja jumalanpalvelusten yhteyteen. Holy Cafe-messut Suensaaren seurakuntataloila kerran kuussa
perjantai-iltaisin syksylla ja kevaalla kokoaa erin ikdisid sanan darelle.

Striimauksia on pyritty jarjestamaan kerran kuukaudessa niiden suuren suosion ja katsojamaddran vuoksi.
Viikkomessu toteutettiin kerran kuukaudessa samana paivana Kirkon poydan kanssa. Osallistujamaard on
vaihdellut. Kevaalla ja syksylld on pidetty kerran kuukaudessa yhteinen messu Haaparannan seurakunnan
kanssa vuorotellen Haaparannan ja Tornion kirkossa, kevattalveila oli perinteinen Karunki-Karungi messu
talla kertaa Ruotsin Karungissa.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Alatornio Tornio Karunki Arpela/Luonto
TP 2019 -237 971 58 54 30 8/3
TP 2020 -297 508 62 36 24 6/4
TP 2021 -219 309 52 42 22 5/2
TP 2022 -239 747 78 79 31 15/10
TP 2023 -231710 yht. 219 jumalanpalvelusta srk:n tiloissa 14/8
TA 2024 -220 760
TP 2024 -228 036
TA 2025 -234 819
TP 2025 -266 331
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Hautaan siunaaminen 202

Hautaustoimituksia hoidetaan huolellisesti lakien ja ohjeistuksen mukaisesti

neuvotellen ja yhteistydssa omaisten kanssa.

Hautaan siunaaminen

Mirja-Liisa Lindstrém 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.205 alkaen

TAVOITTEET 2025

TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Omaiset kohdataan ja heitd opastetaan ennen siu-
nausta ja tarvittaessa myads sen jal-

keen.

Heiddn kanssaan kdydaan toimituskeskustelu ja
kerrotaan mahdollisuudesta osallistua sururyh-
maan.

Omaiset kohdataan ja heitd opastetaan ennen siu-
nausta ja tarvittaessa myos sen jalkeen.

Heiddn kanssaan kdydaan toimituskeskustelu ja
kerrotaan mahdollisuudesta osallistua sururyh-
maan.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Toimintakertomukset:

Muut vastuuhenkildt: Kaikki seurakunnan papit, kanttorit, suntiot ja hautausmaatyontekijat

Hautaan siunaamiset on toimitettu kirkkojarjestyksen ja kasikirjan mukaisesti.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Siunauksia
TP 2019 -120 382 207
TP 2020 -112 440 197
TP 2021 -125 275 204
TP 2022 -137 683 225
TP 2023 -141 914 214
TP 2024 -146 233 233
TA 2025 -150 716
TP 2025 -150 292 241

Muut kirkolliset toimitukset 203

Kasteiden, avioliittoon vihkimisten, siviiliavioliiton siunaamisten, yksityisen eh-

toollisen, ripin ja kodin siunaamisten hoitaminen huolellisesti kirkkolain ja -jar-

jestyksen seka Kirkollisten toimitusten kirjan ohjeistuksen mukaisesti asian-

omaisten osapuolten kanssa yhteistydssa.

Muut kirkolliset toimitukset

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025.asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025

TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Jumalan rakkaus tulee todeksi jokaisen eldman ar-
jessa ja juhlassa.

Kirkolliset toimitukset toimitetaan paitsi kirkkojar-
jestyksen mukaisesti, myos ihmista kuunnelle, ha-
nen elamassadan myota elden.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Kaikki seurakunnan papit, kanttorit, suntiot ja diakoniatyontekijat
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Toimintakertomus:
Tahan ryhmaan kuuluvat mm kasteet, vihkimiset, avioliiton siunaamiset, kasteen vahvistaminen, kodin-
siunaaminen ja muut rukoushetket elaman eri tilanteissa, yksityiset ehtoolliset kodeissa ja laitoksissa.
Nama tilaisuudet toteutetaan kirkkokasikirjan mukaisesti, seurakuntalaisten toiveita kuunnellen.
TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Kasteet Vihkimiset Aviol. siun. Rukoushetk.
TP 2019 -78 615 170 37 2
TP 2020 -87 387 135 45 4
TP 2021 -109 215 143 27 il 27
TP 2022 -113 431 135 29 3 25
TP 2023 -109 638 123 28 0
TP 2024 -101 422 127 34 4
TA 2025 -116 271
TP 2025 -105 775 123 35 3

Aikuistyo 204

Aikuisty6ta toteutetaan tukemalla seurakuntalaisia aktiivisina toimijoina ja toi-
mimalla yhteisty6ssa muiden aikuisten parissa tydskentelevien tydntekijoiden

ja yhteistydkumppaneiden kanssa. Aikuisty6 sisaltad myds vapaaehtoistyon.

Aikuistyd

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Vahvistetaan aktiiviseurakuntalaista hdanen kristi- Retket, saunaillat, piirit, yms. ja projektiluonteiset
tyn vaelluksellaan, luodaan vdylia tavoittaa har- tapahtumat ja tilaisuudet
vemmin seurakuntayhteydessa olevia.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Aila Ylinard, Oscar Toivanen, Riikka-Sisko Tapojarvi ja Marjut Seppald seka kaikki
seurakunnan tyontekijat

Toimintakertomus: Aikuistyd on laaja ja monipuolinen tydmuoto. Tama pitaa sisallaan raamattu- ja ru-
kouspiirit. Uutena ryhmana aloitti Katekismus-opetus ja ALFA-kurssi. Miesten ja naisten saunaillat ovat
suosittuja. Miestenpaiville jarjestettiin retki tammikuussa, naistenpaiville helmikuussa. Juhannuksena
vietettiin juhannusjuhlaa Antinsaaressa ja joulun alla pidettiin Wanhanajan kuusijuhla. Lokakuussa jarjes-
tettiin Naistenpdiva. Taman tyoalan piiriin kuuluu vahvasti myds vapaaehtoistyo, joka on seurakunnas-
samme vahvasti aktivoitunut. Yhteistyd alueen muiden toimijoiden kanssa (Martat, eldakeldis- ja muut
ryhmat) on vakiintuneet. Aikuis- ja vapaaehtoistyon piirissd on myos Kirkon poyta vahvistanut oman

paikkansa.
TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Ryhmit Retket
TP 2019 -29 410 4 1
TP 2020 -28 899 0 0
TP 2021 -32028 0
TP 2022 -55 768
TP 2023 -14 040
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TP 2024 -22 583
TA 2025 -29 098
TP 2025 -24 959 2

Muut seurakuntatilaisuudet 205

Seurakunnan julkinen toiminta, mika ei ole jumalanpalvelustoimintaa, mm.
kinkerit, evankeliointi, tempaukset, hartaushetket, raamatunopetustilaisuudet,

seurat, alueelliset ja valtakunnalliset tilaisuudet sekd muut julkiset tilaisuudet.

Muut seurakuntatilaisuudet

Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Seurakunnan tyéntekija kohtaa mahdoliisimman Kotikdyntejd, keskustelu- ja nuotioiltoja, raamattu-
monia eri eldamdntilanteissa olevia ihmisia. ja rukouspiireja, laitoshartauksia jne.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 {toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Kaikki seurakunnan tydntekijat

Toimintakertomus:

Seurakunnan tyontekijat pyrkivat kohtaamaan ihmisia mahdollisimman monenlaisissa tilanteissa. Seura-
kunnan tyontekija on aina seurakunnan tydntekijd, missd han kulkeekin. Kevat- ja syysmarkkinoilla seura-
kunta jarjestaa kohtaamisia omalla markkinateltallaan, jossa tyontekijat ja seurakuntalaiset kohtaavat
toisiaan kahvittelun, lettujen, laulun ja jutustelun merkeissa. Pyhdinpaivdn aikaan seurakunnan tyonteki-
jat tarjoavat glogia hautausmailla, etc.

Kuukausittain toteutettava Kirkon poyta -ruokailu kokoaa runsaasti seurakuntalaisia yhteen.
Laitoshartauksia ja — vierailuja on tehty. On osallistuttu yhteistydssa alueen eri toimijoiden kanssa paik-
kakunnalla jarjestettyihin tapahtumiin, etc. Syksylla aloitettiin (2x) seurakunnan yhteiset Paja-itlat Lappa-
rilla Ravintola pajassa, musiikin ja sanan aarella.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Raamattupiirit | Kotikdyn./Puh. | Laitoshart. Nuotioillat
TP 2019 -66 694 2 77/ - 307 2
TP 2020 -54 845 1 69 /750 korona 3
TP 2021 -63 357
TP 2022 -59 615 146
TP 2023 -62 822 164
TP 2024 -74 776
TA 2025 -79 544
TP 2025 -75 850

Tiedotus ja viestinta 210

Viestinnan tehtdva on vahvistaa Tornion seurakunnan kristillista, positiivista

yhteis6kuvaa. Tama tapahtuu kehittamalla seurakunnan vuorovaikutteista
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viestintda eri kanavissa ja luomatla uusia viestintatapoja. Viestinta tukee ja ke-
hittda tyontekijoiden ja vapaaehtoistehtdvissa toimivien seurakuntalaisten

viestintataitoja jarjestamalld viestintdakoulutusta.

Tiedotus ja viestinta
Mirja-Liisa Lindstrém 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Tiedotus pyrkii tavoittamaan mahdollisimman mo- | Lounais-Lappi -lehdessa julkaistaan seurakunnan
nipuoclisesti ja laajasti seurakuntaan kuuluvia ja tiedotussivu(t) joka toinen viikko. Lisaksi toimittaja
kuulumattomia henkiloita. tekee satunnaisesti artikkelin seurakunnan toimin-

nasta. Sosiaalista mediaa ja verkkosivuja pidetaan
ajantasaisina. Seurakuntatalon infotaulua paivite-
taan saannollisesti.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Vappu Virta Lisdksi viestintatiimi: Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani
Holma 1.12.2025 alkaen, Tarja Rautio (Heidi Namuhuya), Marika Rahkonen, Kirsi Auno ja Katja Heroja
(Tiina Ylonen) sekd luottamushenkildedustajat Erkki Hurtig ja Merja Sorjanen.

Toimintakertomus:

IImoitussivut jutkaistiin Lounais-Lappi-lehdessa parillisilla viikoilla. Facebookissa ja Instagramissa on tie-
dotettu aktiivisesti tapahtumista ja toiminnasta. Verkkosivuja ja Suensaaren seurakuntatalon infotaulua
paivitettiin saanndollisesti, jotta sisalto sailyi ajantasaisena. Teamsin viestinnan kanava on toiminut hy-
vdna alustana mm. printtiviestinnan hallinnassa. My0s viestintdopasta on péivitetty sdannollisesti.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE limoitukset Julkaisut Suoratoisto Toimittajan
artikkelit
TP 2019 -59 334 37 sivua 1x4 sivua 1
TP 2020 -43 688 35 sivua 1x4 sivua 52
TP 2021 -49 267 36,5 sivua 1x4 sivua 66
TP 2022 -52 510 48 sivua 1x4 sivua 41
TP 2023 -73 089 44,5 sivua - 22 4 x koko sivu
17 x % sivua
TP 2024 -70077 27,5 sivua 13 1 x koko sivu
5 x % sivua
TA 2025 -73 040
TP 2025 -78 545 30 sivua 11 4 x % sivua

Musiikki 220

Musiikkityon tehtdvana on tuottaa monipuolista ja tasokasta kirkkomusiikkia
messuihin ja muihin seurakunnan tilaisuuksiin, huolehtia lasten ja nuorten
kirkkomusiikkikasvatuksesta seka tarjota seurakuntalaisille mahdollisuus osal-

listua seurakunnan toimintaan mm. kuoroissa laulamalla.
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Musiikkityo
Pertti Hurtig 30.6.2025 asti, Mirja-Liisa Lindstrém 1.7.-30.11.2025, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1.Seurakunnan musiikkityon ydintehtavanad on Ju- | 1.Aktiivisuudella ja musiikkivalinnoilla.
malan sanan julistaminen musiikin keinoin kaikissa | 2.Kutsutaan uusia kuorolaisia.
tilaisuuksissa. 3.)arjestetddn sisalloltaan erilaisia konsertteja eri
2.Kuorotoiminnan elvyttaminen koronan jalkei- kokoonpanoissa.

sesta ajasta.

3.Kanttorit jarjestdvat vierailevien konserttien li-
sdaksi omin voimin konsertteja vahintdan kaksi ker-
taa vuodessa.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Taina Hurtig {31.8.2025 asti), Katja Heroja, Mirjami Tyni ja Tiina Ylonen {1.3.2025
alkaen)

Toimintakertomus:

- Kristillista sanomaa on viety eteenpdin tavoitteiden mukaisesti.

- Kuorotoiminta on palautunut koronaa edeltdvalle ajalle ja uusia kuorolaisia on saatu mukaan toimin-
taan.

- Konserttitoiminta on ollut laadukasta ja monipuolista.

- Virsilauluilta taytti Alatornion kirkon toukokuussa.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Ryhmat Konsertit Muut tilais. Koulu/Laitos v
TP 2019 -58 682 7 24 28 11/188
TP 2020 -56 993 7 13 13 11/56
TP 2021 -47 966 7 11 34 11/46
TP 2022 -62 270 7 27 30 11/105
TP 2023 -62 474 7 19 45 11/187
TP 2024 -48 375
TA 2025 -66 779
TP 2025 -69 400

Varhaiskasvatus 231

Varhaiskasvatuksen tehtdvaalue tuottaa kaiken alle kouluikaisille jarjestetyn
toiminnan. Varhaiskasvatusta on pdivakerho- ja pyhakoulutoiminta seka per-
hekerhotyd. Varhaiskasvatuksen tuottamaa perhetydta Tornion seurakunnassa
ovat mm. Ekavauva-ryhmat, perhekerhot, iltaperhekahvilat ja pikkuapu kotei-
hin.

Kehtoluokkaty®

Marika Rahkonen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Pidetaan kasteen jalkeen yhteytta perheisiin. Lahetetddn 1- ja 3-vuotiaille onnittelukortti seka
Tehd&dan seurakunnan toimintaa tutuksi perheille. | jarjestetddn 4-vuotiaille syntymapaivajuhlat.
Tuetaan vauvaperheiden hengellisyytta.
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Jatketaan Luukas Lumon tervehdys —paketin anta-
mista kaikille vastasyntyneille torniolaisille.
Jarjestetdan vauvakirkkoja ja Ekavauva-ryhmia.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Toimintakertomus: Kasteiden yhteydessa vanhempia kutsuttiin mukaan seurakunnan toimintaan. 1- ja 3-
vuotiaille lapsille lahetettiin onnittelukortit, ja 4-vuotiaille jarjestettiin seurakunnassa syntymdapaivajuh-
lat. Luukas Lumon tervehdyskasseja jaettiin neuvolan kautta torniolaisille vuonna 2025 syntyneille lap-
sille. Imoittautumiseen perustuva suljettu ekavauvaryhma toteutui sekd kevaalla ettd syksyllda. Ryhma
kokosi yhteen ensimmadista kertaa aidiksi tulleita. Vuonna 2025 kdynnistettiin kokeiluluonteisesti Pikku-
apu-toiminta, joka tarjoaa perheille maksutonta lastenhoitoapua.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Ryhmit / Osal- | Pikkuapu per- | Vauvakirkot Tapahtumat
listujat heet
TP 2019 -3419 2 1
TP 2020 -2 975 1 0
TP 2021 -3753 1 0 1 0
TP 2022 -7 131 2 1 1
TP 2023 -4 949 2 - 2 1
TP 2024 -2 556 2/36 - 2 1
TA 2025 -6 466
TP 2025 -2 909 3/56 11 2 1
Varhaiskasvatus
Marika Rahkonen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Opetetaan lapsia tuntemaan rakastava ja armoilli- Pidetdan kerhohartauksia. Lauletaan hengellisia
nen Jumala. lastenlauluja.
Tuetaan kotien kristillistd kasvatusta. Joka kuukausi perheisiin jaetaan kerhovinkki, jonka
Annetaan laadukasta varhaiskasvatusta ja harjoitel- | avulla kodeissa voidaan puhua lisda kerhossa kasi-
laan yhdessa erilaisia taitoja. tellyista asioista.
Opetellaan ryhmassa toimimista ja erilaisia taitoja
leikin kautta.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Tuula Aho, Sari Oja, Mareena Saarenpdd, Marjut Seppald, Elina Snellman, Anna-
Mari Vuontisjarvi, Tuuli Kapraali

Toimintakertomus: litaperhekahvilat ja perhekerhot toimivat matalan kynnyksen kohtaamispaikkoina,
tarjoten vanhemmille tilan ja ajan kohdata toisia vanhempia, keskustella ja tutustua muihin perheisiin.
Kaakamon iltaperhekahvila paatti toiminnan jouluna 2025, vdhdisen kdvijamaaran vuoksi. Perheker-
hoissa kdyville dideille jarjestettiin ditieniltoja kerran kaudessa.

Perhepdivdhoitajien ja lasten ryhmid jarjestettiin kerran viikossa Kivirannalla ja Suensaaressa seka joka
toinen viikko Parasniemessa. Suensaaren ryhma loppui syksylla 2025.

Varhaiskasvatuksen pdivdakerhotoimintaa jarjestettiin 2,5-6-vuotiaille lapsille. Kerhoissa leikittiin, laulet-
tiin ja harjoiteltiin erilaisia taitoja kohti esikoulua. Paivdakerhoissa lapsia ohjattiin hiljentymiseen ja Juma-
lan tuntemiseen hartauksien kautta. Kotien kristillisen kasvatuksen tukemiseksi kerhovinkkeja lahetettiin
koteihin kuukausittain, ja ne julkaistiin myds Sway-ilmoitussivulla.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUIN

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Perhek./kdynti- | Muut ryh./hl6t | Paivik./hiot Kirkot/tilais.
kerrat
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TP 2019 -291 054 8/6149 3/50 10/ 100 1/6
TP 2020 -285 473 8/1369 5/50 10,/ 100 D U
TP 2021 -303 939 8 /1683 2/35 11/104 2/7
TP 2022 -285 954 7 /2991 3/50 10/ 104 58
TP 2023 -315 679 8 /4064 3/60 9/96 10/5
TP 2024 -320 812 10/ 4736 3/55 9/86 8/6
TA 2025 -348 120

TP 2025 -325 907 9 /4052 3/60 9/91 5/6

Rippikoulu 235

Rippikoulun perustehtdvana on antaa rippikoulun kokonaissuunnitelman mu-
kaisesti kasteopetusta seurakunnassa. Siina rippikouluty6 liittyy seurakunnan

yleiseen tavoitteeseen, jossa sen tehtdvdna on ohjata kristilliseen uskoon ja

kasvuun.
Rippikouluty®
Katja Konttajarvi

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Erilaiset nuoret ja aikuiset kdyvat rippikoulun. Tarjotaan erilaisia vaihtoehtoja kayda rippi-
Luoda seurakuntapotkua nuorelle ja hanen per- koulu itselleen ja elimintilanteeseen sopivalla
heelleen. tavalla.
Kehittaa rippikoulua yha nuorilahtdisemmaksi Leiririppikoulun etukéteisjaksolla tutustutaan

yhdessa nuorten kanssa seurakunnan ela-
maan. Kohdataan myds rippikoululaisten van-
hemmat.

Kysytdan nuorilta. Otetaan heitd mukaan suun-
nitteluun ja toteutukseen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Katja Konttajarvi, Tarja Rautio

Toimintakertomus: Rippikoulua pidettiin leirimuotoisena, johon kuului 5 case tapaamista/ryhma. Talvi-
leiri ei toteutunut, kesalla oli 8 leiria.

Vanhemmat kohdattiin case perhe kokonaisuudessa. Case Metallimessuun ja case Jumalanpalvetukseen
kutsuttiin vanhempia. Rippikoululaiset padsivat vaikuttamaan leirin opetuskokonaisuuksien sisalitdihin
heilta kerdtyn ennakkotiedon perusteella. Isoset olivat myés mukana suunnittelemassa ja toteuttamassa
opetusta osalla leireistd.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Leirit Etukat. jaksot | Osallistujat
TP 2019 -155 729 8 0 231
TP 2020 -121 641 9 12 238
TP 2021 -154 312 8 40 203
TP 2022 -146 035 9 45 212
TP 2023 -148 032 9 54 209
TP 2024 -151 642 9 54 207
TA 2025 -189 139
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| TP 2025 | -154 965 8 | 40 | 244

Nuorisotyo 236

Nuorisotydta on pyhakouluty®, varhaisnuorisoty®, nuorisotyd, partio seka
koulu- ja oppilaitosty®. Nuorisotydn tehtavana on tarjota nuorille turvallinen
yhteis6, hengellistad kasvatusta ja mahdollisuuksia osallisuuteen sekd tukea

nuoria heidan elamantilanteissansa.

Nuorisoty6 vastaa rippikoulun jdlkeisesta nuorten toiminnasta, viikkotoimin-
nasta, vaikuttajanuorten ryhmasta, leireistd, retkistd seka isoskoulutuksesta.
TyOohon kuuluu myds nuorten yksildllinen kohtaaminen ja Walk in terapia toi-

minta.

Nuorisotydn avulla tuetaan nuorten hengellista kasvua ja seurakuntayhteyden
vahvistumista, mika tapahtuu kohtaamisen, osallistamisen ja sitouttamisen

keinoin nuorten erilaiset elamantilanteet huomioiden.

Pyhakouluty6

Katja Konttajarvi

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Tukee perheita kristillisessd kasvatuksessa. 1. Postitetaan pyhakoulukirjeita

2. Kutsuu uusia lapsia kirjepyhakouluun. 2. Lahetetdan henkilokohtaisia mainoskirjeita uu-

3.Yllapitda olemassa olevaa kirjepyhdkoulua ja net- | sille lapsille.

tipyhdkoulua seurakunnan verkkosivulla. 3. Postitetaan kirjepyhdkoulukirjeitd ja paivitetddn
nettipyhdkoulua.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Tarja Rautio

Toimintakertomus: Pyhdkoulukirjeita postitettiin kuusi kertaa vuoden aikana. Henkilokohtaisia mainos-
kirjeita iahetettiin uusille lapsille. Nettipyhdkoulua pdivitettiin kuuden numeron verran Tornion seura-
kunnan kotisivuilla.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Kirjeet Tapahtumat Nettipyhis
TP 2019 -13 302
TP 2020 -12 502 270
TP 2021 -12 423 300 36 katselua 6
TP 2022 -13 089 300 5
TP 2023 -14 164 300 6
TP 2024 -14 616 : 300 376 katselua 6
TA 2025 -14 710
TP 2025 -13 835 300 960 katselua 6
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Varhaisnuorisotyo

Katja Konttajarvi

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Verkkolehden markkinoinnin tehostaminen. 1.Verkkolehden koodin aktiivisempi jakaminen

2. Ylldpidetaan kylilla tapahtuvaa kouluikaisten toi- | kouluikaisille.

mintaa, muun toiminnan lisaksi. 2.Kerhot, koulutukset, tapahtumat, leirit

3. Seiskaluokkalaisten seurakuntayhteyden vahvis- | 3. Toteutetaan Tornion kaupungin kanssa yhdessa
taminen seiskojen leiri.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkildt: seurakuntapastori Jarkko Hannunen, Tarja Rautio ja Heidi Namuhuya
Toimintakertomus: Materiaalia tuotettiin verkkoon swayn kautta kahdeksan kertaa vuoden aikana. Osal-
listuttiin ihan pihalla tapahtumaan kevailld ja syksylla ja kouluun ldhtevien siunaukseen varhaiskasvatuk-
sen kanssa. Kerhoja jarjestettiin Kivirannalla, Arpelassa ja Karungissa. Jarjestettiin leireja Antinsaaressa
kevadlla, kesalld ja syksylla. Jarjestettiin uusille kerhonohjaajille koulutusta.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Leirit Tapahtumat Kerhot Vapaa
TP 2019 -66 995 - E = =
TP 2020 -51073 1 3 6 12
TP 2021 -62 286 3| 4 4 14
TP 2022 -65 288 3 3 9
TP 2023 -79190 5 4 9 13
TP 2024 -77 558 4 3 9 8
TA 2025 -80 144
TP 2025 -89 470 5 3 8 4
Partioty®
Katja Konttajarvi
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1. Jatketaan taustayhteisond toimimista Ka- 1. Mahdollistetaan viikkotoiminta Karun-
rungin sirkut ja erdveljet ja Pohjan tyt6t ja gin seurakuntakodilla. Osallistumme Tahti-
sissit -lippukunnille. Tuetaan partiotoimin- tapahtuman kuijetuskustannuksiin. Vie-
taa. tdmme yhdessa hartaus- ja l[auluhet-
2. Osallistumme yhteisvastuukerdykseen kid. Osallistumme mahdollisuuksien mu-
2025 kaan paikallisiin partion tapahtumapai-
3. Hiippakunta kouluttaa Heidi Namu- viin.
huyasta Kemi-Tornio rovastikunnan Seppo 2. Osallistumalla lipaskeraykseen ja tapahtu-
mestarin. miin.
3. Heidi osallistuu Seppo mestari koulutuk-
seen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Heidi Namuhuya ja Tuuli Kapraali

Toimintakertomus: Mahdollistettiin viikkotoiminta Karungin seurakuntakodilla Karungin Sirkuille ja Era-
veljille (KaSiEv). Medn-erdpartiolle olisi ollut mahdollista jarjestaa viikkotoimintatila, mutta toiminta ei
jatkunut. Osallistuttiin Pohjan Tyttojen ja Sissien sekd KaSiEv lippukuntien kuljetuskustannuksiin Tahti-
tapahtumaan. Molemmat lippukunnat osallistuivat itsendisyyspdivan jumalanpalveluksiin. Yllapidettiin
uutta tapaa kohdata partiolaisia osallistumalla kolo-iltoihin sekd toiminnan suunnitteluun ja tapahtumien
jarjestamiseen yhdessa lippukuntien kanssa. Yhteistydssa pidettiin esilla partio-ohjelman mukaisesti
oman katsomuksen vahvistamista, joka paikaliisilta lippukunnilla on padosin kristillinen. Osallistettiin lip-
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pukunnat mukaan yhteisvastuukerdyksen lipaskeraykseen ja jarjestettiin yhdessa NukuYdUlkona tapah-
tuma. Heidi valmistui Oulun hpk:n Seppo-mestariksi ja toimii padasiassa Kemi-Tornio rovastikunnan sep-
pojen mentorina.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Erdpartio Karunki Poty ja sissit Ryhmat
TP 2019 -1 209 60 15 20 -
TP 2020 -7 076 60 15 <
TP 2021 -3311 32 26 121 11
TP 2022 -10 587 0 30 115 9
TP 2023 -10 482 0 27 150 8
TP 2024 -11 509 0 23 130 8
TA 2025 -11 158
TP 2025 -11 831 19 135 9
Nuorisotyd
Katja Konttajarvi
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Isoskoulutuksen kehittamisen jatkaminen.

2. Nuorisotiimi on mukana toiminnan suunnitte-
lussa ja toteuttamisessa. Jarjestetddn nuorille
avointa toimintaa ja tapahtumia.

3.Nuorisotyota tehdddn sosiaalisessa mediassa mo-
nipuolisesti.

4. Hyvan yhteistydverkoston vakiinnuttaminen, va-
paaehtoisten terapeuttien Idytaminen.

1. Nuorildahtdinen isoskoulutus.
2. Isoskoulutuksen jatkeisen ikaryhman tavoit-
taminen.

3. Nuorilahtdinen tyoote verkossa.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Karoliina Juntti, Alina Rantataro, Jarkko Hannunen

Toimintakertomus: Isoskoulutusta muokattiin nuorilahtdiseksi ja puolitoista vuotiseksi ja lisaksi juniori
tiimi ns. toisena vuotena. Isoskoulutus on leirimuotoinen. Nuoret koulutettavat paasivat itse enemman
osallistumaan ja tekemaan eri asioita. Nuorisotiimi kokoontui sadnndllisesti ja he padsivat vaikuttamaan
nuorisotyon sisaltodn ja heidan toiveitansa ja tarpeita otettiin huomioon. Nuoret olivat mukana suunnit-
telemassa ja toteuttamassa Holy Cafe messuja, iltakahviloita, isoskoulutusta ja tapahtumia. Nuoriso-
tydssa oli vahvasti mukana sosiaalinen media ja ndin tavoitettiin isot maarat nuoria. Verkossa tapahtuva
tyo oli myds osallistavaa ja nuoret sitoutuivat verkossa tapahtuviin toimintoihin. Sosiaalinen media toimi
my0s hyvin viestinnan keinona ja nuoret I6ysivat nuorisotyon jarjestamaa toimintaa. Jarjestettiin toista
kertaa Maata Nakyvissa - Pohjoinen Ulottuvuus-festarit.

TALOUS

ULK.T. Isoset Avoin Leirit/osall. | Retket/osall.

KATE toim/osall.
TP 2019 -142 218 85 165 8/- 3
TP 2020 -125 596 119 - - 1
TP 2021 -143 712 120
TP 2022 -169 121 118 160 6/216 3/78
TP 2023 -177 046 170 152 5/230 2/70
TP 2024 -193 797 148 156 5/ 225 2/70
TA 2025 -202 146
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TP 2025 -196 592 155 154/7230 8/520 5/125
Koulutyd
Katja Konttajarvi
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Kohdataan peruskoululaisia toiminnan
kautta. Yllapidetdan olemassa olevaa toi-
mintaa; paivanavaukset, kouluvierailut,
koululaiskirkot, oppituntipaketit

2. Kotikirkot tutuksi

3. Oppituntipaketteja kehitetddn

1. Kehitetdan kouluty6n sisdlté nykytilanteeseen so-

pivaksi

2. Koululaisjumalanpalveluksien kautta.
3. Kehitetdan luokkatasoisesti oppituntipaketteja.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Tarja Rautio, Heidi Namuhuya, vs. Alina Rantataro, Karoliina Juntti, Jarkko Hannu-

nen

Toimintakertomus: Koulutyota kehitettiin oppituntipakettien osalta. Musiikkityd mukana koulutydssa
virsituntien ja virsikirjojen jakamisen myota. Koululaiskirkkoja jarjestettiin alakouluille kevat- ja joulu-
kirkko. Putaan koululle joulukirkko. Kirkkoseikkailuja pidettiin alakoululuokille oppituntipakettien muo-

dossa.
TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Kouluvierailut | Koulukirkot Aamunavauk. | Tuntipak./osall.
TP 2019 -5 800 26 14 89 5/110
TP 2020 -13 008 15 videot 12 38 9/198
TP 2021 -9 584 44 14 40 20/440
TP 2022 -10 606 50 14 60 36/330
TP 2023 -8 205 101 13 69 19/414
TP 2024 -10 127 100 13 26 19/271 (vnt)
TA 2025 -7 830
TP 2025 -8 069 100 13 26 30/530

Oppilaitostyd
Katja Konttajarvi

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Tydntekijat viettdvat sadannollisesti aikaa kou-
luilla ja ottavat rohkeasti kontaktia opiskelijoihin
2. Vapaaehtoisten opiskelijoiden ja oppilastoimi-
kuntien kanssa yhdessa suunniteilaan tapahtumia
3.Tuodaan esille Walk in terapia tyo opiskelijoille.

1. Henkilokohtaisten kohtaamisten lisdantyminen
opiskelijoiden kanssa.

2. Matalan kynnyksen tapahtumien jarjestaminen.
3. Walk in — terapia opiskelijoille

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Oscar Toivanen kevat 25, syksy 25 Marja Pyyny, Karoliina Juntti ja Alina Rantataro
Toimintakertomus: Oppilaitostyontekijat osallistuivat ammattikoulu Lappian ja asuntola- ilta toimintaan.
Osallistuttiin Lappian oppilashuolto ryhman kokouksiin ja tuotiin esille seurakunnan resursseja. Tehtiin
yhteistyota Lapin AMK oppilastoimikuntien kanssa ja jarjestettiin Herran Kellarissa opiskelijailtoja. Jat-
kettiin terapiaty6ta opiskelijoille ja otettiin vastaan asiakkaita. Oltiin mukana kouluttamassa Perdpohjo-
lan opistolla nuoriso- ja yhteisoohjaajille surevan nuoren kohtaaminen kurssia. Tehtiin yhteistyota Luovin
kanssa mm. Herran Kellarissa tapaamisia.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
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ULK.T.KATE Kohtaamiset Retket Kerhot/opiske- | Tilaisuus/
lijailta tapahtuma

TP 2019 -43 166 100 1 30

TP 2020 -28 483 150 0 15

TP 2021 -24 261 150 1 30 17
TP 2022 -17 050 180 il 10 13
TP 2023 -18 552 250 1 10 23
TP 2024 -19 957 230 0 10 23
TA 2025 -19 957

TP 2025 -19 401 245 0 10 21

Diakonia 241

Diakonia on kristilliseen uskoon ja rakkauteen perustuvaa palvelua ja ihmisen
kokonaisvaltaista auttamista, joka on luonteeltaan hengellistd, henkista tai ta-
loudellisen avun antamista apua tarvitseville ja sitd hakeville. Tuetaan yhteisol-

lisyytta jarjestamalla erilaisia ryhmatoimintoja ja tilaisuuksia.

Diakonia on koko kirkon ja seurakunnan asia, jonka toteuttamiseen tarvitaan

vapaaehtoisia ja diakoniaviranhaltijoita.

Diakoniatyd
Aila Ylinara
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1. Diakoniatyon tunnetuksi tekeminen 1. Suunnitellfaan ja valmistetaan diakoniatyosta laa-

dukkaita ja monipuolisia materiaalipaketteja kaytet-
tdvaksi eri tilanteissa. Rekrytointi haasteisiin vasta-
taan tekemadlld koulu- ja oppilaitosvierailuja

Seka tarjotaan mahdollisuus tyokokeiluun diakonia-

tyossa.
2. Yhteiskunnallisiin muutoksiin ja taloudellisiin 2. Jdrjestetddn Diakonia-pdiva ajankohtaisella tee-
haasteisiin reagointi malla.

3. Eri eldamantilanteissa olevien henkildiden kohtaa-
3. Kohtaaminen minen vastaanotolla, kotikdaynneilld, ryh-
Seurakunnan ja sen jdsenten tulee harjoittaa diako- | missa seka erilaisissa tilanteissa. Henkilo kohdataan
niaa, jonka tarkoituksena on kristilliseen rakkau- hdnen ldahtékohdistaan ja ammattitaidolla uskalle-
teen perustava avun antaminen erityisesti niille, taan tarttua esille nouseviin asioihin.

joiden hdtd on suurin ja joita ei muulla tavoin au-
teta. (KJ 4 luku 3§)

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Kirsi Auno, Ritva Eskola, Annu Kivilompolo 1.5.2025 alkaen, Riikka-Sisko Tapojarvi,
Pdivi Viitavaara, Suvi Ylimartimo ja Jane Fagerstrom

Toimintakertomus: TyOntekija tilanne oli koko vuoden muuttuva; yksi virka tayttamatta 30.4. saakka, osa-
aikaisuuksia ja uusi diakoniatydntekijd. Vajaalla tyontekijdtilanteella vastattiin asetettuihin tavoitteisiin
mahdollisuuksien mukaan. Uusia diakoniatyon esitteitd toimitettiin eri yhteistyotahoille. Jarjestettiin toi-
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mintaa yhteistytahojen kanssa, mm. Torniotupa, Lapha, Medn talo, Saarenvire ja Vdyldn Valo. Osallistut-
tiin Valitamme yhessa-tapahtumaan pitden esilla diakoniatyota nuorille ja nuorille aikuisille seka jalkaudut-
tiin etsivadn senioritydhon yhteistydtahojen kanssa kauppakeskuksessa. Yhteisty6ta tehtiin kaupungin so-
siaali-, terveys- ja perhepalveluiden kanssa. Koulu- ja oppilaitosvierailut eivat toteutuneet, samoin tyoko-
keilu. Diakoniatyossa ndkyvdt yhteiskunnallisten paatodsten vaikutukset yksilo- ja perhetasolla erityisesti
asiakkaiden henkisessa jaksamisessa ja taloudellisen tilanteen heikkenemisena. Paivittdin jaettava kaupan
ylijagdmadruoka on vahentynyt, ruokakasseja jaettiin 1 116 kpl ja lisaksi talousarviovaroilla laitettuja ruoka-
kasseja 320 kpl. Avustuslahjakorttien summa oli 40€, 50€ tai 100€ ja niitd jaettiin 172 kpl. Paneelikeskus-
telu kdyhyydesta jdrjestettiin Aineen taidemuseoilla. Tilaisuudessa kuultiin viranomaisten, eri toimijoiden ja
kokemusasiantuntijoiden nakemyksia taman paivan koyhyydesta. thmisen kokonaisvaltainen kohtaaminen
on diakoniatydn ydin ja henkilo kohdattiin hanen eldaméntilanteestansa kasin. Asiakkaiden haasteelliset ja
moniongeimaiset tilanteet vaativat tyéntekijoiltd enemman aikaa sekd ammatillista osaamista. Vaje tyon-
tekijatilanteessa kuormitti tydntekijoita. Saannoliinen ryhmatoiminta on vakiinnuttanut paikkansa. Eldke-
ldisten ryhmadt kokoontuivat Arpelassa, Karungissa, Kivirannalla ja Suensaarella. Lisaksi kokoontuivat laitos-
vapaaehtoisten lauluryhma, naisten saunailta ja sururyhma. Kehitysvammatyota tehddan yhdessa Lapin
seurakuntien kehitysvammatydn pastori Terhi Ammalan kanssa. Kirkon pdyta kokosi yhteiseen ruokailuun
lapsiperheistd vanhuksiin, ja se toi uusia vapaaehtoisia. Vapaaehtoiset ovat suuri voimavara diakoniatydssa
ja heiddn pyyteeton palvelunsa mahdollistaa erilaiset toiminnat ympari vuoden.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Kohtaamiset Kotikdynnit Ruokakassit Lahjakortit
TP 2019 -278 810 182 | 503
TP 2020 -256 844 1080 333 1 800
TP 2021 -252 199 1053 374 1659 102
Talousarvio ja Avustus
muut avustuks. 40 000 €
yhteensa €
TP 2022 -264 618 1173 284 18 351 39928,71
Keskustelut Kohtaamiset Keskustelut Kirkon poyta
muualla kuin | kotikdynneilld puhelimessa
kodeissa tai pu- tai verkossa
helimessa
TP 2023 -287 287 430 349 334 9 /715 henk.
Avustusruoka-
kassit kpl
TP 2024 -327 036 1480 558 461 10/ 886 henk.
TA 2025 -404 093 | Avustusruoka-
kassit ja lahja-
kortit kpl
TP 2025 -353 802 1608 469 393 9/ 974 henk.

Sairaalasielunhoito 243

Sairaalasielunhoidon tehtavana on huolehtia terveyskeskuksen vuodeosasto-

jen, asumispalveluyksikkd Heindhatun, hoivakotien Artturi ja Viljami seka

ikdihmisten vuokratalojen Syystuulen ja Toimelan asukkaiden sielunhoidosta.
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Sairaalasielunhoito
Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Pappi, sairaalapappi ja/tai kanttori on koti- ja lai- Sairaalapappi ja seurakunnan tyontekijat ovat ta-
toshoidossa olevien henkildiden, heidan omais- voitettavissa koti- ja laitoshoidossa oleville, heidan
tensa seka henkilokunnan tukena ja hengellisend ldheisilleen ja heiddn kanssaan tydskenteleville.
apuna. Evankeliumin armonsanomaa pidetdan larjestetdan hartauksia, laulu- ja keskustelutilai-
esilla. suuksia, seka yksilokohtaamisia.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Ari Niskala (sairaalapastori), seurakunnan papit, kanttorit ja diakoniatyontekijat
Toimintakertomus: Sairaalapappi ja / tai seurakunnan tyontekija on ollut tavoitettavissa koti- ja laitos-
hoidossa oleville, heidan laheisilleen ja heiddn kanssaan tydskenteleville.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE

TP 2019 -17 330

TP 2020 -18 265

TP 2021 -18 720

TP 2022 -19 208

TP 2023 -20 246

TP 2024 -21177

TA 2025 -20780

TP 2025 -22 187

Yhteisvastuukerdys
Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 atkaen

TAVOITTEET 2025 KEINOT {mittavia)

Vuoden 2025 kerdysaiheen ylldpitdminen ja toimimi-  [Pidetdaan kerdyksen aihetta esilla seurakunnan toi-

nen sen hyvaksi. minnassa, sosiaalisessa mediassa ja jarjestetaan eri-
laisia tilaisuuksia ja tapahtumia varojen keraa-

Kerdyksen nakyvyyden lisddminen niin seurakunnan
toiminnan sisalla kuin ulospdin suuntautuen.

miseksi.

Tehdaan yhteistyota yli tydalojen, eri jarjestojen
seka kaupungin kanssa. Kerrotaan kerdyksesta seu-
rakunnan omissa tiedotuskanavissa ja paikallisissa
medioissa.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Kerdyspaallikko Riikka-Sisko Tapojarvi. Muut vastuuhenkilot: Oscar Toivanen, Mirjami Tyni, Marika Rahko-
nen, Eini Laitinen ja Heidi Namuhuya.

Toimintakertomus: Yhteisvastuukerays 2025 tukee nuoria luomalla tulevaisuudentoivoa ja mahdollisuuksi-
aan vaikuttaa omaan toimijuuteen. Kerdys tuotti yhteensa 5620,98€. Tuotosta 20 % ohjataan valtakunnalli-
sesti Suomen Partiolaisille ja 50% Kirkon Ulkomaanavun katastrofirahaston kautta mm. kriisialueiden nuor-
ten koulutuksen tukemiseen. 30 % jda oman seurakunnan kohteeseen. Yv-tiimi paatti tukea omalia osuu-
della paikallisia Partion lippukuntia. Lippukunnat toteuttivat oman lipaskerdyksen ja Nuku Y6 Ulkona —ta-
pahtuman. Yhteisvastuuta pidettiin esilla seurakunnan eri toiminnoissa ja perinteisissa Yv-tapahtumissa.
Yv-tapahtumista mm. Hernekeittomyynti on tdysin vapaaehtaisten toteuttama. Yhteisvastuukerays myos
vapaaehtoistoimintana tarvitsee imagon kohotusta.
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Uusia keraysliiveja hankittiin 10 kpl. Yv:lle kerattiin kolehti vain avauspdivana, minka vuoksi kolehtituotot
laskivat. Konfirmaatiomessujen tuotto ohjattiin Yv:n sijaan paikalliseen Maata Nakyvissd Pohjoinen ulottu-
vuus —tapahtumaan. Seurakunnan kiristyvd taloustilanne heijastuu kerdykseen. Paine kerdta varoja oman
seurakunnan tydn tukemiseen kasvaa, kun aiemmin lahjoituksia ohjattiin Yv:lle. Kerdystulos on silti tois-
taiseksi pysynyt hyvana.

Yv-kerdys koetaan kuormittavana tehtdvdnd, joka tulee muun tydn pdalle. Kerdyspaallikkyys ei kiinnosta.
Yhteisvastuutiimin ja kerdyspadllikdn roolia ja tehtévia on pyritty kehittdmaan. Yhteisvastuutiimi ja kerdys-
padallikko yhdessa johtavat kerdysta, tiedottavat ja luovat rakenteet kerdyksen toteuttamiselle. Padvastuu
keraystapahtumien suunnittelusta ja toteutuksesta on yhdessa ja erikseen tydmuodoilla, jotka tietdvat re-
surssinsa ja voimavaransa, ja voivat sisallyttda yhteisvastuun osaksi omaa toimintaansa.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE  [Tilais./Tapaht. Kolehdit Lipaskeriys Musiikki
TP 2019 0 -/4 1 2 13
TP 2020 0 - 2 - 1
TP 2021 0 6 3 - 3
TP 2022 0 (10/6) 12 (6) 3
TP 2023 0 19 7 5 3
TA 2024 0
TA 2025 0 19 13 2 4

Palveleva puhelin 244

Kirkon keskusteluavun Palveleva puhelin on puhelimitse tapahtuvaa sielunhoi-
totyota. Keskustelut ovat luottamuksellisia ja ne voi kdayda nimettomana. Ylei-
simpid keskusteluissa kasiteltyja aiheita ovat yksindisyys, ihmissuhteet, mie-

lenterveyden vaikeudet ja uskonnolliset kysymykset.

Palveleva Puhelin

Aila Ylinara
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1. Pdivystdjien tukeminen vapaaehtoistydssa. 1. Pidetaan yhteytta vapaaehtoisiin paivystajiin

henkilokohtaisesti ja jdrjestetdan saanndlliset tyon-
ohjauspalaverit yhdessa Kemin seurakunnan

2. Pdivystdjien tietotaidon ylldpitaminen. kanssa.

2.0sallistutaan Teamsin kautta Kirkon keskustelu-
avun paivystdjille kohdennettuihin koulutuksiin.

3. Pidetdan esilld Palvelevan puhelimen toimintaa 3. Jarjestetddan Kemin seurakunnan kanssa yhtei-

ja vietetdaan Kemi—Tornion 50. juhlavuotta. nen juhla, mihin kutsutaan Rovaniemen seurakun-
nan Palvelevan puhelimen vapaaehtoiset ja vastaa-
vat tyontekijat.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Oscar Toivanen 1.9.2025 alkaen

Toimintakertomus: Vapaaehtoiset paivystdjat vastasivat puheluihin kotonaan joka kuudes viikko maa-
nantai-sunnuntai klo 18-21. Paivystdjille jarjestettiin sdanndlliset tydnohjaukselliset palaverit yhdessa
Kemin seurakunnan kanssa ja tarvittaessa kaytiin henkilokohtaisia keskusteluja.




59

Osallistuttiin Palvelevan puhelimen paivystdjilte kohdennettuihin koulutuksiin Teamsin kautta.
Juhlaa ei toteutettu, vaan kokoonnuttiin yhdessd Tornion ja Kemin padivystdjien kanssa palavereihin sekd
jouluruokailuun.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Paivystdjat Vuoroviikot Tyonohjaus
TP 2019 -9 498 8 8 9 livena
TP 2020 -9 293 9 8 10 verkossa
TP 2021 -7 609 9 9 4 verkossa
TP 2022 -28 120 10 8 5 tapaamista
TP 2023 -13 927 10 9 4 tapaamista
TP 2024 -18 932 10 9 4 tapaamista
TA 2025 -19 354
TP 2025 -19 602 10 8 5 tapaamista

Sielunhoito 255

Sielunhoidon tavoitteena on kohdata ihminen esimerkiksi keskustelun, rukouk-
sen ja musiikin kautta henkildn toiveiden ja tarpeiden mukaisesti.

Sielunhoito

Mirja-Liisa Lindstrém 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Sana, sakramentit ja Jumalan kohtaaminen mah- Pappi, tai muu seurakunnan tyontekija, vapaaeh-
dollistetaan jokaisen sen hetkisessa elamantilan- toinen tai luottamushenkilé kuuntelee, kun lahim-
teessa. madinen tarvitsee kuuntelijaa.
Jumalanpalvelus- ja ehtoollisyhteys mahdolliste- Rippi ja ehtoollinen.
taan. Kuunteluapua ja mahdollisuus rippiin.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Kaikki seurakunnan tyontekijat

Toimintakertomus: Pappi, tai muu seurakunnan tyontekijd, vapaaehtoinen tai luottamushenkilé on kuu-
lolla, jos ja kun ldhimmainen tarvitsee kuuntelijaa. Rippi ja ehtoollinen

Yleinen pappeus velvoittaa jokaista olemaan toiselleen ldhimmainen.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Yksit. ehtooll. | Rippi

TP 2019 -8 037 16

TP 2020 -9 557 15 3

TP 2021 -20298 93

TP 2022 13318

TP 2023 22039

TP 2024 21833

TA 2025 ~12 738

TP 2025 -11593
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Yhteiskunnallinen tyo 250

Yhteiskunnallisessa tydssa luodaan ja vaalitaan yhteyksia eri tyopaikoille ja py-
ritdan tukemaan ty6ssa jaksamista kiireen ja erilaisten uhkien keskelld, seka

tehdaan yhteistytta tyottomiksi jaaneiden kanssa.

Yhteiskunnallinen tyo
Mirja-Liisa Lindstrém 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Yhteiskunnallinen tyo osallistuu julkiseen keskuste- | Kaytanndssd meneteimat ovat samat kuin aikuis-
Juun seurakunnan omista lahtokohdista kasin. tydssa.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilot: Kaikki seurakunnan tyontekijat
Toimintakertomus: Kohtaamisia ja ldsndoloa Vaylan Valossa noin kaksi kertaa kuukaudessa. Vierailimme

my0s vankiloissa Oulussa ja Ylitorniolla.
TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Rttu luento Majatalo-ilta vankilavier
TP 2019 -3278
TP 2020 -1 080
TP 2021 -1 753
TP 2022 -1 560
TP 2023 -1634
TP 2024 -2 650
TA 2025 -1 400
TP 2025 -1361

Evankelioiminen
Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

1. Raamattu arkeen 1. Tehdaan yhteistyota paikallisten toimijoiden

2. Luontevat yhteistyoymparistot kanssa.

3. Toiminnan kriittinen arviointi 2. Jumalan sana arkikayttoon.
3. Kehitetaan ymparistoja kohtaamiseen, osallisuu-
teen ja jakamiseen.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Kaikki seurakunnan tyontekijat.
Toimintakertomus: Olemme pitdneet aktiivisesti esilld evankeliumin sanomaa, missda olemmekin. Evan-
kelioimisiltoja ja tapahtumia, naisten- ja miestenpaivia. Nakyvasti esillda myos kauppakeskuksissa.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Rttupiireja Rukouspiirejd | Evank iltoja
TP 2019 -28 527
TP 2020 -8 684
TP 2021 -221
TP 2022 -6 449
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TP 2023 -1 607
TP 2024 -2 318
TA 2025 =i 71
TP 2025 -1 326

Lahetys 260

Tornion seurakunnan lahetystyon tavoitteena on toimia niin, etta kristillinen
sanoma tavoittaa ja lahimmadisen rakkaus toteutuu kotiseudullamme sekd kaik-
kialla maailmassa. Lahetystyon visiona on, ettd seurakuntalaiset, luottamus-
henkildt ja tydntekijat edistavat seurakunnan ldhetystyéta ja osallistuvat sen

toteutumiseen omassa ymparistossaan.

Lahetystyd

Mauri Laakso
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Lahetyskasvatus eri tyoaloilla lapi vieden. Seura- Tilaisuuksien ja tapahtumien jdrjestaminen eri puo-
kuntamme nimikkoldhettien- ja kohteiden tukemi- | lilla seurakuntaa lahetystyon merkitysta kirkastaen
nen seka taloudellisesti ettd rukouksin. Lahetystyé | ja esilla pitden. Jatketaan ldhetysiltojen pita-
on seurakunnan perustehtavd. Pyritddn eri tavoin mista srk:n tiloissa. Toiminnan toteutusta: markki-
lisddmaan lahetystydn ndkyvyyttd seurakunnan toi- | nat, kesdn lauluillat. Nimikkoldhettien mahdolliset
minnassa. Ldhetysjarjestot, joiden kanssa on sopi- | vierailut. Mahdollisesti uusi nimikkosopimus.
mus: Suomen Lahetysseura, Evankelisluterilainen
Kansanlahetys, Lahetysyhdistys Kylvdja, Medialahe-
tysjarjestd Sanansaattajat, Suomen Pipliaseura. La-
pin seurakuntien Murmanskin tyon tuki.
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)
Muu vastuuhenkilo: Annu Kivilompolo 1.5.2025 alkaen. Tornion seurakunnassa tehtiin ldhetystyota
vuonna 2025 jo vakiintuneen toiminnan muodossa. Lahetysiltoja oli vain yksi, toukokuussa kotitilaisuus.
Kesdn aikana oli lauluillat Parasniemen pappilan pihapiirissa tai pappilassa sisalld. lltoja yhteensd 11, ka-
vijoitda 306 henked. Heindkuussa yhden illan vieraina olivat nimikkoldhetit. Kevat - ja syysmarkkinat, joilla
seurakunnan teltta mukana. 22.2. oli rippikoulupéiva, jonka aikana myos Idhetysty0 oli esilla. Rovastikun-
nan lahetyspyha oli Pellossa 26.10. Jossa mukana myds torniolaisia. Lahetystyon nimikkosopimuksia yh-
tensd 6 kappaletta. Lahetystiimin kokouksia oli kuusi vuoden 2025 aikana. Seurakunnasta osallistuttiin
hiippakunnan lahetysjuhlille Kittilan Levilld rovastikunnan yhteiselld yhden padivdn retkella 23.8. Uusi l&-
hetyssihteeri Annu Kivilompolo aloitti tyossa 1.5.2025 alkaen. Nimikkolahetti Juha Saari vieraili miesten
saunaillassa huhtikuun alussa.
TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Retket Ryhmat Tapahtumat | Kesan lauluillat
TP 2019 -74 068 - -
TP 2020 -81798 - -
TP 2021 -54 944 9, osallistui 279
TP 2022 -75 305 2 1 32 | 10, osallistui 254
TP 2023 -80 029 1 1 22 | 10, osallistui 315
TP 2024 -62 869 1 18 | 11, osallistui 288
TA 2025 -81 630
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TP 2025 -62 3631 q ] 16 | 11, osallistui 306
Tiekirkko
Mauri Laakso
TAVOITTEET 2025 KEINOT (mitattavia)
Alatornion ja Tornion kirkot ovat avoinna kesalla. Tornion ja Alatornion kirkot ovat avoinna ke-
Ryhmille ja yksittaisille matkailijoille annetaan mah- san aikana kesdkuusta heindkuun loppuun. Kir-
dollisuus ajanvarauksella kirkkoherranvirastosta ti- koissa on myds opastusta tdlla ajalia palkattu-
lata my&s hartaushetki vierailulleen kirkossa. jen oppaiden avulla. Elokuussa oppaina toimi-
vat vapaaehtoiset.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muu vastuuhenkil6: Anne Hallikainen
Toimintakertomus: Alatornion kirkko oli avoinna kesa-heindkuun kio 10.00-16.00. Tornion kirkko kesa-elo-

kuussa 10-16.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

ALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Vierailijat
TP 2019 -9 544
TP 2020 -2 125
TP 2021 -4 619 903
TP 2022 -4 588 971
TP 2023 -4 660 2073
TA 2025 -10412
[TA 2026 -15 259 4153

Kansainvidlinen diakonia ja muu kansainvalinen toiminta 270

Tyobala vastaa yhteyksista Kirkon Ulkomaanapuun ja Merimieskirkkoon. Kirkon
Ulkomaanapu tarjoaa seka hata- etta pitkakestoista apua katastrofin sattuessa
maailmalla. Suomen Merimieskirkko tekee tydta ulkomailla asuvien tai mat-
kalla olevien suomalaisten parissa eri puolilla Eurooppaa seka Suomen sata-
missa ulkomaalaisten meri- ja rekkamiesten kanssa. Tornion seurakunnan
tyéntekija on tarvittaessa kriisitilanteissa tydparina Kemin merimieskirkon
tyontekijalie. Toimintavuoden aikana tuettiin talousarviovaroin Kirkon Ulko-
maanapua, Merimieskirkkoa ja muita yhteistydtahoja. Torniossa kansainvalistd
ty6ta tehdéan maahanmuuttajien ja muulla tavoin ulkomailta muuttaneiden

henkildiden parissa.
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Kansainvalinen diakonia

Aila Ylinara
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
1. Kuljemme diakonian lahtékohdista Torniossa 1.Tapaamme henkiloita kotikdynneilla ja jarjes-
asuvien maahanmuuttajien rinnalla. tamme kaikille naisille avoimia Naisten oma ilta-

ryhmakokoontumisia. Yhteistyossd Perheiden talon
kanssa pidetdan joka viikko naisten ja lasten kerho
sekd tehdaan pienimuotoista retkitoimintaa lahi-
seudulla.

2. Pidetdan esilla Kirkon Ulkomaanavun tyota. 2. Kevatkauden Kirkon poydan ruokailuissa kerro-
taan Kirkon Ulkomaanavusta ja kerdtdan vapaaeh-
toinen lahjoitus tyon tukemiseen. Jarjestetddn Kir-
kon Ulkomaanavun kanssa Oulun hiippakunnan
Ajankohtaispaiva 27.11.2025 Torniossa.

3. Tuetaan kansainvalistd diakoniatyota 3. Annetaan avustuksia diakonian toimijoille eri
taloudellisesti. puolilla maailmaa talousarviovaroista seka seura-
kunnan eri toiminnoissa keratyista vapaaehtoisista
lahjoituksista.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Paivi Viitavaara

Toimintakertomus: Maahanmuuttajien rinnalla kuljettiin menneisyyden ja nykyisyyden erilaisissa ela-
mantilanteissa yksilokohtaamisissa, kotikdynneilld ja ryhmissa. Seurakunnan diakoniatyd on mukana yh-
tena toimijana kotouttamisverkostossa, jossa tuetaan eri tavoin maahanmuuttajien sopeutumista. Yh-
teistyd Perheiden talon kanssa toimii hyvin; yhdessa tehtiin asiakastapaamisia, kotikdynteja seka jarjes-
tettiin ryhmatoimintaa. Viikoittain kokoontuvassa naisten ja lasten ryhmdssa kdvijéiden maara on vahen-
tynyt paikkakunnalta poismuuton vuoksi. Lisdksi monen lapsiperheen vanhempi on aloittanut opiskelun,
joka vaikuttaa osallistumiseen kerhotoiminnassa. Nuorille tytdille oli omaa kohdennettua toimintaa,
esim. retki ja illanviettoa. Diakoniatyo jarjesti kaikille naisille avoimen Naisten oman illan kuukausittain.
Kirkon Ulkomaanavun toimintaa pidettiin esilla Kirkon poydassa ja vapaaehtoinen lahjoitus kohdennet-
tiin alkuvuodesta KUA:n hyvaksi. Jarjestettiin Oulun hiippakunnan Ajankohtaispaiva.

Talousarviovaroista annettiin avustuksia Kirkon Ulkomaanavulle ja Kemi-Tornio merimieskirkolle. Lisdksi
tuettiin ekumeenisia yhteistydtahoja. Pakistanissa Sahiwalin seurakunnan naisty6ta ja kdyhia perheita
seka Tallinnassa jatkui pitkdaikainen yhteistyd Aiti Teresan sisarten (Missionaries of Charity) kanssa ja
lahjoitus kaytettiin ruokapaivien toteutukseen lapsista vanhuksiin.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Palaverit Kotikdynnit Rukoushetki
TP 2019 -15 653
TP 2020 -15 188 12 73
TP 2021 -15070 10 59 | 1 Afganistanin
puolesta
Avustukset Aitosuomi Arki Suomi
. hanke kahvila
TP 2022 -15 607 22 kertaa/yht. 11 kertaa/
254 henk. 242 henk.
TP 2023 -16 021 15526 30 kertaa/
756 henk. 756 henk.
Arkisuomi-kah- | Kansainvali-
vila naisitle ja nen naisten
lapsille omailta
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TP 2024 -15 764 -15 000 29kertaa/ kes- 8 kertaa/ kes-
kim. 33 h. kim. 17 h.

TA 2025 -17 000

TP 2025 -15 768 26 kertaa/ kes- 13 kertaa /
kim. 26h. keskim. 13h.

Muu seurakuntatyo 290

Ty0, joka ei kuulu minkdaan muun tydmuodon tydalaan. Esimerkiksi erilaiset
projektit, uusien seurakuntalaisten muistaminen, seurakunnan esilldolo kylata-

pahtumissa (pop up -toiminta).

Muu seurakuntatyd
Mirja-Liisa Lindstrom 30.11.2025 asti, Juhani Holma 1.12.2025 alkaen

TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN

Seurakunnan tyontekija kohtaa mahdollisimman Menndan kaduille, kahviloihin, kauppakeskuksiin,
monta ihmista hanen elamantilanteestaan riippu- hautausmaille...

matta tai siitd johtuen. Ndita kohtaamisia ei voi mitata.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2023 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilt: Kaikki seurakunnan tyéntekijat.

Toimintakertomus: Tahan sisaltyy kaikki se seurakunnallinen tyd, jota tdssa toimintakertomuksessa ei
ole vield mainittu. Jokainen kristitty on Kristuksen kuva toiselle ihmiselle ja kuten Kristus kohtasi kaikissa
elamantilanteissa olevia ihmisid samanarvoisina, samoin on meidankin tehtava.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE

TP 2019 -41 303

TP 2020 -35 686

TP 2021 -40 959

TP 2022 -67 216

TP 2023 -68 184

TP 2024 -60 583

TA 2025 -85 672

TP 2025 -75419
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YHTEISET SEURAKUNNALLISET TEHTAVAT (pédiluokka 3)

HAUTAUSTOIMI (pailuokka 4)

TA kuluva Toteuma Yli-Ali T-%
4 - Hautaustoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 186 866,00 244 731,78 -57 865,78 131,0
Toimintakulut (ulkoiset) -604 694,01 -599 982,64 -4 711,37 99,2
Toimintakate 1 -417 828,01 -355 250,86 -62 577,15 85,0
Toimintakulut (sisdiset) -163,71 163,71 0,0
Toimintakate 2 -417 828,01 -355 414,57 -62 413,44 85,1
Poistot ja arvonalentumiset -52 090,17 -146 032,79 93 942,62 280,3
Laskennalliset erdt -165 539,83 165 539,83 0.0
Sisdiset korkokulut -21 565,41 21 565,41 0.0
Sisdiset vydrytyserat -143 974,42 143 974,42 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -469 918,18 -666 987,19 197 069,01 141,9

Hautaustoimi
-tehtavaalueet ja sitovien toiminnallisten tavoitteiden toteutuminen

Suomen evankelis-luterilaisen kirkon seurakunnilla on valtion niille lailla vel-
voittama eli lakisdaateinen tehtdva yllapitdad hautausmaita ja huolehtia hautaus-
toimen palveluista. Lakisadteiset palvelut tarjotaan yhdenvertaisesti kaikille ih-
misille riippumatta siita, ovatko he seurakunnan jasenid vai eivat. Hautaustoi-
men tehtavat rahoitetaan sen vuoksi valtionrahoituksella ja hautaustoimen pal-

veluista perittavilla maksutuotoilla.

Tornion seurakunnalla on nelja hautausmaata, jotka kaikki ovat aktiivisessa
kaytdssa. Hautaustoimi huolehtii Tornio%n haudattaviksi tulevien vainajien
hautauksesta. Hautaustoimilaki velvoittaa seurakunnan hoitamaan hautaus-
maansa niiden arvoa vastaavasti ja vainajia kunnioittavasti. Tarkeana osana
toimintaa on jatkuva hautaustoimen ja sen palveluiden kehittaminen, seka mo-
nipuolisten hautausmuotojen ja hautapaikkojen riittdvyyden varmistaminen

my0ds tulevaisuudessa.
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Hautausmaahalilinto 401
Tornion seurakunnassa ei ole erillistd hautausmaahallintoa.
Hautausmaiden ylldpito (Hautaustoimi) 403

Hautausmaan kunnossapitoon ja yleisten alueiden hoitoon liittyvat tehtavat
madaritellaan kirkkojarjestyksen 3 luvun 58 §:n mukaisessa hautausmaan hoi-
tosuunnitelmassa. Niita ovat mm. hautausmaan puhtaanapito, yleishoitoon
kuuluva nurmikon leikkuu, kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden hauta-alueiden
hoito, vaarallisten muistomerkkien valvonta ja ilmoitusprosessi, puuston ja

pensasaitojen istutukset ja niiden hoito seka kaytavien hoito ja talvikunnossa-

pito.
Hautaustoimi
Jukka Bomstrém
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Pidetaan vuosittaiset hautausmaiden katselmuk- Hautoja hoidetaan uuden hautausmaan hoitosuun-
set. nitelman mukaisesti.
Hautaustoimen ohjesdanto paivitetdan. Surevat omaiset kohdataan arvokkaasti ja kiireet-
tomasti.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkil6t: Talouspaallikko

Toimintakertomus: Hautausmaakatselmukset on pidetty. Hallinta-ajat on saatettu ajan tasalle. Hautaus-
maiden hoitosuunnitelma ja hautaustoimen chjesaanto on paivitetty ja ne on hyvaksytty joulukuussa
2024,

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE Arkku Uurna Muistolehto
TP 2019 -346 802 164 53 5
TP 2020 -381 300 148 53 11
TP 2021 -316 106 163 46 6
TP 2022 -380 722 161 53 9
TP 2023 -378 915 152 54 9
TP 2024 -388 604 143 73 7
TA 2025 -422 422
TP 2025 -355 960 151 94 21
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Hautaaminen 404

Hautaamiseen liittyvia tehtdvia ovat hautausjarjestelyista sopiminen, hautaus-
lupien valvonta, haudan luovuttamiseen ja oikeuteen tulla haudatuksi hautaan
liittyvat hallintotehtavat, hautakirjanpito, kuolemansyyn selvittamisesta anne-
tun asetuksen mukaiset ilmoitukset, haudan avaaminen, peittaminen ja perus-
kunnostus, vainajan siirtaminen seurakunnan tiloissa ja hautausmaalla, tuhkan

maahan katkeminen ja sirottelu.
Vainajasailytys 406

Tornion seurakunnassa pyritdan vaikuttamaan siihen, ettei aika kuolemasta
hautaamiseen muodostu liian pitkdksi. Vainajansailytys on valttdmaton hautaa-
miseen liittyva palvelu, josta peritdan lahellda omakustannushintaa oleva
maksu. Kylmasailytystilojen kapasiteetti on toistaiseksi riittanyt tarpeeseen

nahden hyvin.

Vainajasailytykseen liittyvia tehtdvia ovat tilojen kunnossapito ja puhtaanapito,
kylmalaitteiden toiminnan valvonta, vainajien siirroista sopiminen, vainaja-
kylmidn kaytdn valvonta, vainajien nayttéjen jarjestdminen seka vainajien sdi-

lytystéd ja siirtoja koskeva kirjanpito.
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KIINTEISTOTOIMI (péaédluokka 5)

TA kuluva TA muutokset  TA yhteensa Toteuma Yii-Ali  T-%
5 - Kiinteistotoimi

Toimintatuotot (ulkoiset) 256 277,00 256 277,00 285 615,65 -29 338,65 1114
Toimintakulut (ulkoiset) -1118 173,22 -23 650,00 -1141823,22 -1096 668,65 -45 154,57 96,0
Toimintakate 1 -861 896,22 -23 650,00 -885 546,22 -811 053,00 -74 493,22 91,6
Toimintatuotot (sisdiset) 1221303,51 -1221 303,51 0,0
Toimintakulut (sisdiset) -3 335,86 3 335,86 0,0
Toimintakate 2 -861 896,22 -23 650,00 -885 546,22 406 914,65 -1292460,87 -46,0
Poistot ja arvonalentumiset -330 241,82 -330 241,82 -322 368,21 -7 873,61 97,6
Laskennalliset erit -138 577,63 138 577,63 0,0
Sisaiset korkokulut -125 836,75 125 836,75 0,0
Sisdiset vyOrytyserat -12 740,88 12 740,88 0,0
Tyoalakate (ulkoiset ja sisdiset) -1192 138,04 -23 650,00 -1215788,04 -54 031,19 -1161756,85 4,4

Kiinteistétoimen tehtdavana on yllapitaa seurakunnan toimitiloja niin, etta ne
palvelevat seurakuntaeldmaa parhaalla mahdollisella tavalla. Kiinteistotoimi
vastaa uudisrakennus-, perusparannus- ja kunnossapitohankkeiden suunnitte-
lusta, rakentamisesta ja toteuttamisesta seka kiinteistdjen yllapidosta. Kiinteis-
totoimessa tydskentelevat talonmiehet, siivoojat ja suntiot. Kiinteistotoimi vas-

taa muiden kuin hautausmaiden kiinteistéjen piha-alueiden kunnossapitotehta-

vista.
Kiinteistotoimi
Osmo Simonen
TAVOITTEET 2025 TAVOITTEIDEN TOTEUTTAMINEN
Toteutetaan budjetoidut korjaukset ja investoin- Kilpailutetaan urakat/korjaukset.
nit. Seurataan reaaliaikaisesti korjaus-/investointiku-

luja.

Tehddan mahdollisimman paljon omina toina.
TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Muut vastuuhenkilét: Talouspaallikko

Toimintakertomus: Kiinteistdjen korjaukset/investoinnit suoritettiin taloussuunnitelman/kiinteistdstrate-
gian mukaisesti. Karungin kirkon invaluiskan valmistuminen, Tornion kirkon paanukattojen tervaus




69

TALOUS TOIMINTA

ULK.T.KATE KH kiint.strat. tr. Tilahuolt. palaverit
TP 2019 -510 905
TP 2020 -624 229
TP 2021 -675 811 7 6
TP 2022 -731 517 4 5
TP 2023 -861 436 3
TP 2024 -785 669 2 3
TA 2025 -885 546
TP 2025 -811 053 2 3
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2 Tuloslaskelmaosan toteutuminen

Talousarvion tuloslaskelmaosan toteumavertailu

Toimintatuotot

Myyntituotot

Maksutuotot

Vuokratuotot

Metsatalouden

tuotot

Kolehdit, kerdykset

ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset

Muut toiminta-

tuotot

Sisdiset tuotot

Toimintakulut

Henkilostokulut

Palkat ja palkkiot

Henkilésivukulut

Henkilokulujen

oikaisuerdt
Palvelujen ostot

Palvelun ostot - si-
sdiset

Vuokrakulut

Siséiset vuokraku-
lut

Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden

aikana
Annetut avustukset

Muut toimintakulut

TOIMINTAKATE

Kirkollisverotulot

Toteuma 2024

1713 498,02

16 082,73

219 674,68

237 882,52

23 241,82

3371254

230,58

1182 673,15

-5 556 746,98

-2 722 810,35

-2254 972,73

-503 736,69

35 899,07

-893 050,14

-5 768,96

-109 283,68

-1176 904,19

-473 201,00

-473 201,00

-95 003,43

-80 725,23

-3 843 248,96

4294 603,74

TA 2025

504 898,00

5500,00

211 180,00

219 718,00

50 000,00

3 400,00

15 000,00

100,00

-4733 870,48

-2982 801,48

-2 415 626,00

-567 175,48

-1011 346,00

-114 785,00

-445 002,00

-445 002,00

-84 300,00

-95 636,00

-4 228 972,48

4500 000,00

TA muutokset

TA yhteensd
2025 2025

504 898,00

5 500,00

211 180,00

219718,00

50 000,00

3400,00

15 000,00

100,00

-43 903,00 -4 777 773,48

-2 982 801,48

-2 415 626,00

-567 175,48

-20 253,00 -1031 599,00

-114 785,00

-13 650,00 -458 652,00

-13 650,00 -458 652,00

-10 000,00 -94 300,00

-95 636,00

-43 903,00 -4 272 875,48

4500 000,00

Toteuma 2025

1872 944,30

16 109,68

288 986,79

266 888,70

3311522

17 953,48

20 334,39

1229 556,04

-5923 201,12

-2 909 468,07

-2 352 366,97

-554 263,80

-2 837,30

-1032 483,03

-8 252,53

-122 134,73

-1221 303,51

-442 377,40

-442 377,40

-93 453,94

-93 727,91

-4 050 256,82

4314 648,41

Yli-ali

-1 368 046,30

-10 609,68

-77 806,79

-47 170,70

50 000,00

-29 715,22

-2 953,48

-20 234,39

-1229 556,04

1145 427,64

-73 333,41

-63 259,03

-12 911,68

283730

884,03

8252,53

734973

1221303,51

-16 274,60

-16 274,60

-846,06

-1908,09

-222 618,66

185 351,59

T-%

3710

2929

136,8

121,5

974,0

19,7

203344

100,1

106,4

99,1

98,0

94,8

95:9



Valtionrahoitus

Verotuskulut

Kirkon rahastomak-

sut

Rahoitustuotot ja -

kulut

Korkotuotot

Sisaiset korko-

tuotot

Arvonalentumisten
palautukset sijoi-

tuksista

Korkokulut

Sisdiset korkokulut

VUOSIKATE

Poistot ja arvon-

alentumiset
Suunnitelman mu-
kaiset poistot
Kertaluonteiset
poistot

Sisdiset vyorytys-

erdt

TILIKAUDEN TULOS

Poistoerojen lisdys

(-) tai vahennys (+)

Vapaaehtoisten va-

rausten lisdys (-) tai

vihennys (+)

Tilikauden ylijaama

(alijddma)

434 102,04

-62 695,77

-368 736,00

50 449,53

29 270,61

170 212,28

21 328,78

-149,86

-170 212,28

504 474,58

-393 856,32

-393 856,32

0,00

110 618,26

-56 724,38

150 000,00

203 893,88

366 937,00

-59 371,00

-362 862,00

19 700,00

20 000,00

-300,00

235 431,52

-382 807,82

-356 208,82

-26 599,00

-147 376,30

88 191,00

-59 185,30

Verotulot ja vaitionrahoitus

Tilivuosi
2025
2024
2023
2022
2021

el

-43 903,00

-43 903,00

-43 903,00

Kirkollisveroprosentti

1,45
1,45
1,45
1,50
1,50

366 937,00 367 420,68
-59 371,00 -58 828,78
-362 862,00 -394 032,00
19 700,00 39 295,14
20 000,00 39093,69
147 402,16
446,99
-300,00 -245,54
-147 402,16
191 528,52 218 246,63
-382 807,82 -468 876,83
-356 208,82 -468 876,83
-26 599,00
0,00
-191 279,30 -250 630,20
88 191,00 81710,26
-103 088,30 -168 919,94
Kirkollisvero
4 314 648,41
4 294 603,74
4291812,14
3869 781,59
3900 748,25

-483,68 100,1
-542,22 99,1

31 170,00 108,6

-19 595,14 199,5

-19093,69 195,5

-147 402,16

-446,99

-54,46 81,8

147 402,16

-26 718,11 113,9

86 069,01 122,5

112 668,01 131,6

-26 599,00

0,00

59 350,90 131,0

6 480,74 92,7

65 831,64 163,9

Valtionrahoitus
367 420,68
434 102,04
432 497,04
424 836,00

422 184,00



#

Kirkollisvero on tarkoitettu varsinaisiin seurakunnallisiin tehtaviin ja valtionra-
hoitus seurakunnan lakisddteisten yhteiskunnallisten tehtavien (hautaustoimi,
vaestokirjanpito ja kulttuurihistoriallisesti arvokkaiden kohteiden yllapito) hoi-

toon. Verotuloiksi on merkitty tassa taulukossa tulot, jotka ko. vuonna on Kkir-

janpidossa kirjattu verotuloiksi.



73

3 Investointiosan toteutuminen

Investointiosa toteumavertailu

Tulosyksikko

1015020101 - Karungin
kirkko

2007968 - Karungin kirkon
portaikon kunnostus
1015020102 - Tornion
kirkko

2001931 - Tornion kirkko
perusparannus

2005164 - Tornion kirkon si-
sailmaongelma

2011514 - Sakastin portai-
den uusiminen Tornion kko
2011515 - Kirkon tornin
huoltoportaat Tornion kko
1015060106 - Suensaaren
srk-talo

2012857 - Invaliuska Herran
kellariin, ei toteudu

Yhteensd

Kustannusarvio

0,00

0,00

-21281,00

-21 281,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

-21281,00

Tilikaudella investoinneille
tehty lisdtalousarviota.

Toteuma Ed. vuosien
yhteensd kaytté
-125 -89 186,53
154,48
-125 154,48 -89 186,53
-65 326,87 -65 326,87
-20 262,35 -20 262,35
-11 413,84 -11413,84
-28 523,99 -28 523,99
-5 126,69 -5126,69
-190 -154 513,40
481,35

ei ole saatu rahoitusosuuksia. Tilikaudelle ei ole

TA kuluva

-33 132,00

-33 132,00

-26 130,00

-26 130,00

-5 743,00

-5743,00

-65 005,00

Toteuma

kuluva menot

-35 967,95

-35 967,95

-35 967,95

Yli/Ali

2 835,95

283595

-26 130,00

-26 130,00

-5743,00

-5743,00

-29 037,05

T-%

108,56

108,6

55,3

Kust.
arviosta
kaytetty

31.12.

895,1
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4 Rahoitusosan toteutuminen

Rahoitusosan toteutumisessa osoitetaan, miten seurakunnan menot on rahoi-

tettu.

Rahoitusosa toteumavertailu

Tulorahoitus
Vuosikate

Tulorahoituksen korjauserat

Investoinnit

Investointimenot

Pysyvien vastaavien myyntitu-
lot

Rahoitusosuudet investointi-
menothin

Varsinaisen toiminnan ja in-
vestointien nettorahavirta

Muut maksuvalmiuden

muutokset

Toimeksiantojen varojen ja

paaomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten
muutos

Korottomien pitka- ja lyhytai-
kaisten velkojen muutos

Rahoitustoiminnan nettora-

havirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Toteuma 2024

504 474,58

504 474,58

-225 175,47

-230 390,42

521495

279 299,11

-1906,99

731830

1221507

-21 440,46

-1906,99

277 392,12

277 392,12

TA 2025

235 431,52

235431,52

-65 005,00

-65 005,00

170 426,52

170 426,52

TA muutokset

2025
-43 903,00

-43 903,00

-43 903,00

-43 903,00

TA yhteensd Toteuma
2025 2025
191528,52 198 118,38
191 528,52 218 246,63
-20 128,25

-65 005,00 -12 015,95
-65 005,00 -35 967,95
23 952,00

126 523,52 186 102,43
36 527,37

3 963,53

22 763,39

9 800,45

36 527,37

126 523,52 222 629,80
222 629,80

Yli-ali

-6 589,86
-26 718,11

20 128,25

-52 989,05

-29 037,05

-23 952,00

-59578,91

-36 527,37

-3963,53

-22 763,39

-9 800,45

-36 527,37

-96 106,28

-222 629,80

T-%

103,4

1139

1471

176,0



Yhteenveto valtuuston hyviaksymien sitovien

oiden toteutumisesta
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madararahojen ja tuloarvi-

Sitovuustasoa osoittava otsikko TA 2025 TA-muutos |Muutettu TA|Toteuma Poikkeama
2025

Kayttotalousosa, toimintakate

Hallinto -678 483 -10 253 -688 736 -721 644 32 908

Seurakunnallinen toiminta -2 265945 |-10 000 -2 275945 (-2 156 277 |-119 668

Hautaustoimi -417 828 -417 828 -355 251 -62 577

Kiinteistotoimi -861 896 -23 650 -885 546 811 053 -74 493

Tuloslaskelmaosa

Kirkollisvero 4 500 000 4 500 000 {4 314648 |185 352

Valtionrahoitus 366 937 366 937 367 421 -484

Keskusrahastomaksu -168 474 -168 474 -186 270 17 796

Eléakerahastomaksu -194 388 -194 388 -207 762 13 374

Avustukset -84 300 -10 000 -94 300 -80 725 -1 908

Investointiosa

2007968 Karungin kirkon portaikon 33132 33132 35968 2 836

kunnostus

2011515 Tornion kirkon huoltoportaat | 26 130 26 130 0 26 130

2012857 Invaluiska Herran kellariin 5743 5743 0 5743

Rahoitusosa

Antolainauksen muutokset

Ottolainauksen muutokset
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Rahoitus

Talouspaallikko

TAVOITTEET 2025

KEINOT (mitattavia)

Verotulojen seuranta. Sijoitusten tarkastelu. Talou-
dellinen toimintatapa.

TAVOITTEIDEN TOTEUTUMINEN VUONNA 2025 (toimintakertomus)

Verotulot jdivat arvioitua pienemmaksi. Vuodelle 2025 ennakoidut metsatuotot siirtyivdat vuodelle 2026.
Sijoituksia keskitettiin sddstojen saamiseksi.

TEHTAVAALUE TUNNUSLUKUINA

TALOUS TOIMINTA
ULK.T.KATE Kirkoll.verot Valtion rah. Keskusrahasto [Verotuskulut
TP 2019 3347 759 3790922 417 624 -355 320 -60 278
TP 2020 3 326 401 3 840 662 422 580 -355216 -62 443
TP 2021 3 337558 3 900 748 422 184 -358 633 -63 608
TP 2022 3787373 3 869 782 424 836 -166 236 -58 344
TP 2023 4 379 038 4291812 432 497 -362 862 -57 741
TP 2024 4 342 992 4 294 604 434 102 -368 736 -62 696
TA 2025 4 459 584 4 500 000 366 937 -362 862 -59 371
TP 2025 4 262 472 4 314 648 367 421 -394 032 -58 829




IIT Tilinp

dd

T4

toslaskelmat

1 Tuloslaskelma

Tuloslaskelma

Toimintatuotot
Myyntituotot
Maksutuotot

Vuokratuotot

Kolehdit, kerdykset ja lahjoitusvarat

Tuet ja avustukset
Muut toimintatuotot
Toimintakulut
Henkilostokutut
Palkat ja palkkiot

Henkilosivukulut

Henkilékulujen oikaisuerat

Palvelujen ostot
Vuokrakulut

Aineet ja tarvikkeet

Ostot tilikauden aikana

Annetut avustukset

Muut toimintakulut
TOIMINTAKATE
Kirkollisverotulot
Valtionrahoitus
Verotuskulut

Kirkon rahastomaksut

Rahoitustuotot ja -kulut

Korkotuotot

Arvonalentumisten palautukset sijoituksista

Korkokulut

1.1.2025-31.12.2025

643 388,26
16 109,68
288 986,79
266 888,70
33 115,22

17 953,48

20 334,39

-4 693 645,08
-2 909 468,07
-2 352 366,97
-554 263,80
-2 837,30
-1032 483,03
-122.134,73
-442 377,40
-442 377,40
-93 453,94
-93 727,91

-4 050 256,82
4314 648,41
367 420,68
-58 828,78
-394 032,00
39 295,14

39 093,69
446,99

-245,54

1.1.2024-31.12.2024

530 824,87
16 082,73

219 674,68
237 882,52
23 241,82
3371254
230,58

-4 374 073,83
-2722 810,35
-2 254 972,73
-503 736,69
35 899,07
-893 050,14
-109 283,68
-473 201,00
-473 201,00
-95 003,43
-80 725,23

-3 843 248,96
4 294 603,74
434 102,04
-62 695,77
-368 736,00
50 449,53

29 270,61
2132878

-149,86
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VUOSIKATE 218 246,63 504 474,58
Poistot ja arvonalentumiset -468 876,83 -393 856,32

Suunnitelman mukaiset poistot -468 876,83 -393 856,32
TILIKAUDEN TULOS -250 630,20 110 618,26
Poistoerojen lisdys (-) tai vihennys (+) 81710,26 -56 724,38
Vapaaehtoisten varausten lisdys (-) tai vdhennys (+) 0,00 150 000,00

Tilikauden ylijaama (alijaama) -168 919,94 203 893,88
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2 Rahoituslaskelma

Ulkoiset tuotot ja kulut bruttomadaardisina sentin tarkkuudella.

Rahoituslaskelma

Tulorahoitus
Vuosikate

Tulorahoituksen korjauserat

Investoinnit
Investointimenot

Pysyvien vastaavien myyntitulot
Rahoitusosuudet investointimenoihin

Varsinaisen toiminnan ja investointien nettorahavirta
Muut maksuvalmiuden muutokset
Toimeksiantojen varojen ja pddomien muutokset
Lyhytaikaisten saamisten muutos
Korottomien pitka- ja lyhytaikaisten velkojen muutos
Rahoitustoiminnan nettorahavirta
Rahavarojen muutos

Rahavarojen muutos (tase)

Rahavarojen muutos
Rahavarat kauden lopussa

Rahavarat kauden alussa

1.1.2025-31.12.2025

198 118,38
218 246,63
-20 128,25

-12 015,95
-35 967,95
23 952,00

186 102,43
36 527,37
3963,53
22763,39

9 800,45
36 527,37
222 629,80
222 629,80

1.1.2025-31.12.2025

222 629,80
4781 469,55
4558 839,75

1.1.2024-31.12.2024

504 474,58

504 474,58

-225 175,47

-230 390,42

5214,95

279 299,11
-1 906,99
7318,30

12 215,17
-21 440,46
-1906,99
277 392,12
277 392,12

1.1.2024-31.12.2024

277 392,12
4558 839,75

4281 447,63



3 Tase

VASTAAVAA
PYSYVAT VASTAAVAT
Aineelliset hyddykkeet
Maa- ja vesialueet
Hautaustoimen aineelliset hyodykkeet
Rakennukset
Kiintedt rakenteet ja laitteet
Koneet ja kalusto
Muut aineelliset hyddykkeet
Ennakkomaksut ja keskeneraiset hankinnat
Sijoitukset
Osakkeet ja osuudet
TOIMEKSIANTOJEN VARAT
Lahjoitusrahastojen erityiskatteet
VAIHTUVAT VASTAAVAT
Saamiset
Lyhytaikaiset saamiset
Myyntisaamiset
Siirtosaamiset
Rahoitusarvopaperit
Osakkeet ja osuudet
Muut arvopaperit
Rahat ja pankkisaamiset
VASTATTAVAA
OMA PAAOMA
Peruspadoma
Edellisten tilikausien ylijagama/alijadma
Tilikauden ylijagdma/alijaama
POISTOERO JA VAPAAEHTOISET VARAUKSET
Poistoero

Vapaaehtoiset varaukset
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1.1.2025-31.12.2025

12 632 523,54
7 659 638,66
7336 178,09
1903 400,33

540 432,91
3275 169,34
1070 439,14

17 599,09
463 810,41
65 326,87

323 460,57

323 460,57

139 532,46

139 532,46
4833 352,42

5188287
5188287
41 081,26
10 801,61
3001 666,01
2 561 666,01

440 000,00
1779 803,54

12 632 523,54
9839 787,45
7161 774,62
2846 932,77

-168 919,94

1755 291,88
1185991,88

569 300,00

1.1.2024-31.12.2024

12 869 389,76
8 096 371,29
7772910,72
1907 224,08

651 252,98
3414 789,04
1148 966,41

32 354,40

463 810,41

154 513,40

323 460,57

323 460,57

139 532,46

139 532,46
4633 486,01

74 646,26
74 646,26
39 010,32
3563594
3051219,02
2611219,02

440 000,00
1507 620,73

12 869 389,76

10 008 707,39
716177462
2643 038,89

203 893,88
1837 002,14
1267 702,14

569 300,00



TOIMEKSIANTOJEN PAAOMAT
Lahjoitusrahastojen padomat
Muut toimeksiantojen padomat

VIERAS PAAOMA
Lyhytaikainen vieras pddoma

Ostovelat
Muut velat

Siirtovelat
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Testamenttirahastojen tasmaytys taseeseen

Testamenttirahastojen kirjanpito 31.12.2025

277 217,86
273 468,03
374983
760 226,35
760 226,35
122 298,71
88 608,77
549 318,87

273 254,33
269 913,42
3 34091
750 425,90
750 425,90
131 042,52
95 193,31
524 190,07

Kalie Junnilan rahasto

2025

2024

Maa-alueet:
Valilahti R:no 28:16
Niemi R:no 3:50

4 128,47 eur
4 464,55 eur

4 128,47 eur
4 464,55 eur

Rahastot:
OP Euro A
OP Euro A

25 954,05 eur
8 176,57 eur

25 954,05 eur
8 176,57 eur

Rahat pankkitililla:

29 376,86 eur

29 664,55 eur

Kaikki yhteensa

72 100,50 eur

72 388,19 eur

Pfalerin rahasto

2025

2024

Asunto-osake:

As Lapinvuoti 9D 35

37 759,53 eur

37 759,53 eur

Rahat pankkitililla:

41 018,77 eur

39 645,77 eur

Kaikki yhteensa

78 778,30 eur

77 405,30 eur
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Tikkasen rahasto

2025

2024

Asunto-osake:

As. Oy Tornionvayla 8 B 9

32 678,84 eur

32 678,84 eur

Rahat pankkitililla

34 902,87 eur

33 640,64 eur

Kaikki yhteensa

67 581,71 eur

66 319,48 eur

Virranrannan rahasto

2025

2024

Virranrannan rahaston maa-alu-
eet:
kolme omakotitalotonttia

16 970,00 eur

16 970,00 eur

Rahastot:
OP Varovainen

9 400,45 eur

9 400,45 eur

Rahat pankkitililla:

28 637,76 eur

27 430,69 eur

Kaikki yhteensa

55 008,21 eur

53 801,14 eur

Tase 31.12.2025

70.438,37 euroa

43.531,07 euroa

rahasto 9.400,45 euroa

25.563,02 euroa

omakotitalotonttia 16 970 euroa

139.532,46 euroa

133.936,26 euroa

273.468,72 euroa

Rahat pankkitileilla

Lahjoitusrahastojen erityiskatteet

Toimeksiantojen paaomat

Pfalerin rahaston asunto-osake 37 759,53 euroa ja Tikkasen
rahaston asunto-osake 32 678,84 euroa

Junnilan OP rahastot 34.130,62 euroa ja Virranrannan OP

Junnilan maa-alue 8.593,02 euroa ja Virranrannan kolme
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TESTAMENTTISAANTOJEN RAHAVAROJEN MUUTOS

Tuloslaskelmat 2025 Pfalerin Tikkasen Virranrannan Yhteensd
Junnilan rahasto rahasto rahasto rahasto

Toimintatuotot 0,60 8500,24 6492,16 1583,47 16 575,87
Muut rahoitustuotot 0,00

Toimintakulut -287,68 -7127,24 -5229,93 -376,40 -13 021,26
Toimintakate (Tulos) -287,68 1373,00 1262,23 1207,07 3554,61
Rahavarat 1.1.2025 29 664,55 39 645,77 33 640,64 27430,69 130381,65
Rahavarat  31.12.2025 29 376,86 41 018,77 34 902,87 28637,76 133 936,26
Rahavarojen muutos -3554,61
Ero { Tulos vs. rahavarojen muutos) 0,00
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IV Tilinpaatoksen liitetiedot

4 Tilinpaatoksen laatimista koskevat liitetiedot

Jaksotusperiaatteet
Tulot ja menot on merkitty tuloslaskelmaan suoriteperusteen mukaisesti.

Verotulot on kirjattu maksuperusteisesti niiden tilitysajankohdan mukaisesti

ao. tilikaudelle.

Avustukset: Pysyvien vastaavien aineellisten hyddykkeiden hankintaan saadut

rahoitusavustukset on kirjattu suoriteperusteisesti.
Arvostusperiaatteet/Pysyvien vastaavien arvostus

Aineettomat ja aineelliset hyddykkeet: Hyddykkeet on merkitty taseeseen han-
kintamenoon vahennettyna suunnitelman mukaisilla poistoilla ja investointime-
noihin saaduilla rahoitusosuuksilla. Tornion seurakunnassa taseeseen aktivoi-

daan yli 10 000 euron hankinnat, jotka poistetaan taloudellisena vaikutusaika-

naan.

Sijoitukset: Sijoitukset on merkitty taseessa hankintamenoon tai sitda alempaan
arvoon. Arvostuksen perusteena on ollut hyddykkeen todenndkdisesti tulevai-
suudessa kerryttdma tulo tai sen arvo palvelutuotannossa. Pysyvien vastaavien
sijoitusluonteiset erdt on merkitty taseeseen hankintamenoon tai sitd alem-

paan todenndkoiseen luovutushintaan.

Rahoitusomaisuus: Saamiset on merkitty taseeseen nimellisarvoon tai sita
alempaan todenndkdiseen arvoon. Rahoitusomaisuusarvopaperit on merkitty
taseeseen hankintamenoon tai sitd alempaan todennadkdiseen luovutus- tai

markkinahintaan.
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5 Tilinpaatdoksen esittamistapaa koskevat liite-
tiedot

Tilikauden poistot eivat ole vertailukelpoiset edellisen tilikauden poistojen

kanssa, koska poistosuunnitelmaa on 1.1.2025 alkaen muutettu hautatoimen
poistoluokkien osalta.
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6 Tuloslaskelman liitetiedot

Luottotappioiksi kirjattiin 6 845 euroa myynti- ja maksutuotoista. Luottotappi-
oksi kirjattiin perintatoimenpiteistd huolimatta saamatta jaaneita yli vuoden

vanhoja myyntisaatavia kuten vuokra- ja hautausmaksuja.

Suunnitelman mukaiset poistot on laskettu seurakunnassa ennalta laaditun
poistosuunnitelman mukaisesti. Kirkkovaltuusto hyvaksyi 2.12.2025 poisto-
suunnitelman muutoksen, jolla seurakunnan kdayttdbomaisuuden poistoajat on
hautatoimen osalta muutettu vastaamaan kirkkohallituksen ohjeen Kaytto-
omaisuuskirjanpito ja suunnitelman mukaisten poistojen laskeminen mukaisia

suosituspoistoaikoja.

Kirkkovaltuuston hyvaksymat poistoajat ovat seuraavat:
Aineettomat hyoddykkeet, tasapoisto

IT-ohjelmien kayttooikeus 3 vuotta

Aineelliset hyodykkeet

Maa- ja vesialueet Ei poistoa
Hautausmaat, maa- ja vesialueet Ei poistoa
Hautaustoimen muut rakennukset 8-10 vuotta
Hautaustoimen kiinteat rakenteet ja laitteet 10-20 vuotta

Rakennukset, tasapoisto

Kirkot perusparannusmeno 20 vuotta
Tapulit 20 vuotta
Seurakuntatalot 30 vuotta

Asuinrakennukset, leiri- ja kurssikeskukset 40 vuotta
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Kiinteat rakenteet ja laitteet, tasapoisto
Maa- ja vesirakenteet ja urut

Muut kiinteat rakenteet ja laitteet

Koneet ja kalusto

IT-laitteet

Muut koneet ja kalusto

30 vuotta

15 vuotta

3 vuotta

5 vuotta
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7 Rahoituslaskelman liitetiedot

Sijoituksiin on tehty arvonalennuskirjauksia, mikali markkina-arvo on ollut alle

hankintahinnan. Sijoitukset, joiden arvo on ollut suurempi kuin hankintahinta,

on tilinpaatoksessa hankintahinnan arvolla.

TILI MERKINTA- | HANKINTA- MARKKINA- RAHASTON NIMI
PAIVA HINTA ARVO
Saastopankki
170700 12.6.2014 50.000 64 562,77
Korko Plus B
Tornion OP
179000 2.6.2014 50.000 50.000 | Tuotto-osuus
3=25
Tornion OP
179000 3.9.2015 100.000 100.000 | Tuotto-osuus
e
Tornion OP
179000 20.2.2018 50.000 50.000 | Tuotto-osuus
3,25
useita mer- OP Private Strate-
170700 470.000 549 582,30
kintoja gia 25
S-pankki
1.12.2024 alkaen
useita mer-
170700 400.000 482 182,47 | (oli Handelsban-
kintéja
ken Varainhoito
25)
Fennia Matala
useita mer- 1.12.2024 alkaen
170700 200.000 261 704,57
kintoja (oli Handelsban-
ken Active Life)
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useita mer- Erikoissijoitusra-
179000 150.000 227 595,97
kintoja hasto UB Metsa
useita mer- Saastopankki
170700 223.580 248 540,72
kintoja Maltti B rahasto
Nokian osakkeet
170001 16.4.2013 12.166,01 21 513,49 )
3861 kpl a 4,327
Saastdpankki Va-
useita mer-
170700 376.420 390 157,96 | rainhoitosalkku
kintoja
Korkopainoinen D
Saastopankki Va-
useita mer-
170500 379.500 394 463,41 | rainhoitosalkku
kintoja
Korkopainoinen D
Saastopankki ly-
170500 25.2.2022 450.000 510 675,76
hytkorko B
useita mer- Mandatum 25
179000 90.000 102 985,25
kintdja Laaja varainhoito

yht.

3.001.666,01

3.453 964,70




Siirtosaamiset 31.12.2025
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Kn 25.11.2024

1 350 eur

Muut saamiset

7 693,42 eur

Yhteisvastuu jaksotukset

1 758,19 eur

Yhteensa

10 801,61 eur

Siirtovelat 31.12.2025

2025

2024

Lomapalkkavelka

511 858,33 eur

505 017,94 eur

Muut

37 460,54 eur

19172,13 eur

Yhteensa

549 318,87 eur

524 190,07 eur




8 Taseen vastaavia koskevat liitetiedot

Maa- ja vesialueet

Hautaustoimen aineelli-

set hyodykkeet

Rakennukset

Kiintedt rakenteet ja lait-

teet

Koneet ja kalusto

Muut aineelliset hyodyk-
keet

Ennakkomaksut ja kes-

keneraiset hankinnat

Aineelliset hyddykkeet
Yht.

Sijoitukset

Yhteensa

9 Taseen vastattavia koskevat liitetiedot

Oma padoma

OMA PAAOMA

Peruspddoma

Arvo ed. vuo-

den lopussa

1907 224,08

651 252,98

3414 789,04

1148 966,41

32 354,40

463 810,41

154 513,40

777291072

323 460,57

8096 371,29

Edellisten tilikausien ylijgama/alijgama

Tilikauden ylijagama/alijgama

3596795
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Lisdykset Siirtokirjaukset

89 186,53

0,00 -89186,53
35967,95 0,00
35967,95 0,00

1.1.2025-31.12.2025
9839 787,45

7161 774,62

2846 932,77

-168 919,94

Vihennykset

mukaiset pois-

-3 823,75

-110 820,07

-264 774,18

-78 527,27

-14 755,31

-3 823,75

-3 823,75

1.1.2024-31.12.2024
10 008 707,39
716177462

2643 038,89

203 893,88

-468 876,83

-468 876,83

Suunnitelman Arvo vuoden lo-

pussa

1903 400,33

540 432,91

327516934

1070 439,14

17 599,09

463 810,41

65 326,87

7336 178,09

323 460,57

7 659 638,66

Muutos
-168 919,94
0,00

203 893,88
-372 813,82
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10 Vakuuksia ja vastuusitoumuksia koskevat lii-

tetiedot

Elakevastuuvajaus

Seurakunnan laskennallinen osuus kirkon yhteisesta kattamattomasta eldke-
vastuusta on 14,5 miljoonaa euroa. Koko kirkon kattamaton eldkevastuu on
3,6 miljardia euroa.

Muut vakuudet ja vastuusitoumukset

Vakuudet, Panttausilmoitukset

LVI-Vanhatalo Oy (4.9.2024): Karungin srk-talon lammitysjarj. 2007964
3.398 euroa, voimassa 9.10.2026.

ALV-vastuut

Investointilaskuista on vahennetty ulkopuolisen kdytdn osuus. Alv-vastuu va-
henee vuosittain. Jos kiinteisté myyddan, alv-vdhennyksen osuus palautetaan

verottajalle.

Jaljelld olevat ALV-vastuut:

Antinsaaren leirikeskus 5.143,36 euroa
Parasniemen seurakuntatalo 237,62 euroa
Karungin seurakuntatalo 11.506,00 euroa
Suensaaren seurakuntatalo 1.192,77 euroa

Arpelan seurakuntatalo 77,31 euroa
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Leasingvastuut

2025 2024
Kopiokoneet 17 082,90 eur 1 261,00 eur
ATK-laitteet 22 871,43 eur 15 454,54 eur
Postimaksukone 618,32 eur 1 095,20 eur
Stiga A7500 4 776,61 eur 0,00 eur
Yhteensa 45 349,26 eur 17 810,74 eur

Muut vastuut

Seurakunta on sitoutunut maksamaan asfaittipaallysteen ja
tonttien lohkomiskustannukset. Kustannukset maksimissaan 21.546 euroa.
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V Allekirjoitukset ja tilinpaatésmer-
Kinta

Seurakunnan taloussaannon 21 §:n mukaan titinpaatoksen allekirjoittavat paatosvaltainen
kirkkoneuvosto ja talouspaatlikko.

Torniossa 10.3.2026

Tornion seurakunnan kirkkoneuvosto:

Vecor foonia £ Hnke)

thani Holma Helena Puontta Erkki Hurtig
vt kirkkoherra kn varapuheenjohtaja
puheenjohlaja

,@4’% | ;Q?Kw«_ o Lat:. \W;&u

Quti Junt(i Johanna Kallio Anne Keranen

- ’ ¥ ‘ e
Laura Kuismanen Markku Satmi Kari Sutinen

oy ”
///{ﬁrj (?/(_,’c.»;;?/'—‘

Tuire Ofverberg
talouspaallikko
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Tilinpaatosmerkinta:

Suoritetusta tilintarkastuksesta on tanaan annettu kertomus.

Oulussa 29 paivana huhti kuuta 2026

%ZM | /%k_._\

Katri Hokkanen, JHT, KHT
KPMG Oy AB
Tilintarkastusyhteiso
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VI Luettelot ja selvitykset

Luettelo kirjanpitokirjoista 2026

Kohdat 1-10 Kipan jarjestelmadassa, aineisto sadilytetddan sahkodisessa muodossa

1. Pa&ivakirja

2. Padkirja

3. Ostoreskontra

4. Myyntireskontra

5. Kassakirjanpito

6. Palkkakirjanpito

7. Kayttoomaisuuskirjanpito
8. Tuloslaskelma

9. Tase

10. Rahoituslaskelma



Luettelo tositelajeista

Kassa- ja muistiotositteet

Tositelaji

AB

AM

AZ

K1

K4

P1

PV

SA

SE

SK

SN

ST

T1

M

AF

DP

DZ

Nimi

Kirjanpitotosite

KOM myynnit

Purku KOM:iin

Kp-liittyma tarj.las

Verkkomaksut

Palkat verokdsittely

Palkkavaraus

Padkirjatilitosite

Sisdiset erat

Srk:n muistiotosite

Kolehdit muistiotos.

Peruutus muistio

Maksul. tiliote,vero

M2 Kirjanpitoliittym

Poistokirjaukset

Perintatoim.suoritus

Asiakkaat - maksu

Numero-
sarja

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

01

03

14

97



98

KZ Toimittajat - maksu IS

DA Asiakastosite 18

M1 Hautainhoitojérj. 18

ZD Luottotappiokirjaus 18

KA Toimittajatosite 19

KG Toimittajat - hyvit. 19

KR Toimittajat - lasku 19

Numerosarja Ensimmdinen nro Viimeinen nro Numerosarjan tila  Aukon alku Aukon loppu
01 1000000 1001741 0
14 14000000 14000947 0
5 15000000 15001979 0
18 18000000 18000901 0
19 19000000 19002155 0
03 3000000 3000035 0

Selvitys kirjanpitokirjojen ja tositteiden sailytystavoista
Tilinpaatos sailytetdaadn pysyvasti sahkodisessa muodossa.
Palkkatietoja sisaltavat asiakirjat sailytetdan 50 vuotta.

Kirjanpidot, tililuettelo seka luettelo kirjanpidoista ja aineistoista sailytetdaan
vahintaan 10 vuotta tilikauden paattymisestd (KPL 2:10.1 §), mikali EU-saa-
dbkset eivat vaadi pidempdaa sdilytysaikaa. Kiinteistéinvestointeihin liittyvat
laskut, tositteet ja muut selvitykset sdilytetaan 13 vuotta sen kalenterivuoden

pdattymisesta, jolloin kiinteistéinvestointi on valmistunut. Kirjanpito- ja tilin-
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paatdsaineisto sailytetadan koneellisella tietovdlineelld. Kirjanpitoaineisto on tal-
lennettava kahdelle eri tietovdlineelle. Kirkon palvelukeskuksen jarjestelmissa

oleva aineisto on sailytettyna jarjestelmassa ja erillisinad varmuuskopioina.



